
Legismap Roncarati
Na previdência complementar, não há benefício sem reserva

Por Cauã Resende

Preservar a segregação das submassas é condição para a sustentabilidade dos planos
de previdência

Proteger o participante de um plano de previdência complementar não significa apenas reconhecer
direitos individuais. Significa também assegurar que o pagamento de um benefício hoje não
comprometa os recursos destinados a ele próprio e aos demais participantes amanhã. Em um
sistema construído para atravessar décadas, a proteção individual e a sustentabilidade coletiva não
são objetivos opostos. Uma depende da outra.

Essa lógica, embora pareça evidente, nem sempre é devidamente considerada quando os conflitos
previdenciários chegam ao Judiciário. Diferentemente de uma empresa que responde por suas
obrigações com patrimônio próprio, uma entidade fechada administra recursos constituídos pelos
participantes e patrocinadores para finalidades específicas. Qualquer decisão que altere a
destinação desses valores ou imponha uma obrigação sem o custeio correspondente produz efeitos
que ultrapassam as partes diretamente envolvidas no processo.

Leia aqui na íntegra.

Fonte: JOTA, em 19.09.2026
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