Legismap Roncarati
Carlos Marinelli, CEO da Bradsaude, ¢é eleito pela 42 vez consecutiva um dos 100 Mais Influentes da Saude

Destaque na categoria Negécios, executivo foi escolhido por pesquisa e votacao popular

O CEO da Bradsaude, Carlos Marinelli, foi eleito, pelo quarto ano consecutivo, um dos “100 Mais
Influentes da Saude” na categoria Negécios, na premiacdo promovida pelo Grupo Midia.
Reconhecidos a partir de pesquisa de mercado e votacao popular, os vencedores foram anunciados
na noite de 3 de setembro, em uma ceriménia em Sao Paulo.

“Ser eleito mais uma vez um dos mais influentes da salde é uma honra e uma responsabilidade.
Este reconhecimento reforca a relevancia do trabalho que temos na Bradsalde, um ecossistema
completo de saude, que tem por compromisso oferecer solucbées que contribuam para proporcionar
a mais brasileiros uma salde acessivel e de qualidade”, destaca o executivo.

Criada em 2013, a premiacao “100 Mais Influentes da Saude” reconhece as liderancas que mais se
destacaram por seus esforcos em fortalecer o sistema de salde brasileiro.

Com uma trajetéria de mais de 25 anos de experiéncia, dos quais mais de 20 na area da Salde,
Carlos Marinelli ingressou no Grupo Bradesco Seguros em agosto de 2021, tendo ocupado o cargo
de diretor-geral da Atlantica Hospitais e Participacdes, da rede de clinicas Meu Doutor Novamed e
da Bradesco Saude. Desde agosto de 2024, o executivo ocupa a posicdo de diretor-presidente da
Bradesco Saude S.A. e, desde 2026, é CEO da Bradsaude, o mais completo ecossistema de salde
do Brasil, integrado pelas empresas Bradesco Saude, Mediservice, Odontoprev, Atlantica Hospitais
e Participacdes S.A, Orizon, entre outras. Antes, foi CEO do grupo Fleury por sete anos. Marinelli
cursou a Graduacao e o Mestrado em Administracao na EAESP-FGV e participou de vdrios
programas de educacdo executiva em escolas de referéncia no exterior.
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