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Confira o Edital da Selecao de Conselheiros 2027!
Inscricoes ficarao abertas de 31/8 a 09/10

A Selecao de Conselheiros € um importante instrumento de governanca da Previ, uma vez que os
profissionais indicados pela Entidade desempenham papel relevante na promocao e disseminacao
das melhores praticas ambientais, sociais, de governanca corporativa e integridade (ASGI) nas
empresas investidas. Por meio desse processo, a Previ busca identificar e indicar candidatos
qualificados para contribuir com o fortalecimento da governanca, da sustentabilidade e da geracao
de valor de longo prazo, promovendo ambientes de negdcios mais resilientes, responsaveis e
alinhados aos interesses dos acionistas e demais partes interessadas.

Valorizacao da Experiéncia Profissional

No processo de indicacao, a Previ valoriza, entre outros critérios, a experiéncia profissional dos
candidatos. Para tanto, é importante que sejam informadas, dentre as opcdes disponiveis no
quesito “Experiéncia Profissional”, aquelas efetivamente exercidas, com especial atencao as
experiéncias em Conselhos de Administragao, Conselhos Fiscais e/ou comités de assessoramento
ao Conselho de administracao. Essas informacdes contribuem para a identificacao de perfis mais
aderentes as atribuicdes e responsabilidades inerentes a atuacdao como conselheiro.

Ressaltamos, ainda, a importancia de encaminhar a respectiva documentacdo comprobatdria para
validacdo das informacdes declaradas, condicdo necessaria para o reconhecimento da pontuacdo
correspondente ao quesito.

Novidades Selecao 2027

O acesso ao formulario de inscricdao foi alterado, passando a ser feito por meio de CPF e senha.
Figuem atentos aos procedimentos para login contidos no Edital, item 4.

Além disso, no inicio da inscricdo os candidatos deverdo realizar duas novas autodeclaragdes para
registrar manifestacao sobre:

Vedacdes: eventual enquadramento do candidato em situacdes de vedacao previstas no Edital do
certame, que serao consideradas pela Previ na etapa de matching.;

Conflito de interesse - Setor: eventual conflito do candidato para indicacdao em 6rgdos de
governanca de empresas de determinados setores.

Confira aqui o Edital do Processo de Selecdo de Conselheiros 2027 e tutoriais.
Candidatos classificados Selecao 2026

Os candidatos que se classificaram na Selecao de Conselheiros 2026 e estao com a inscricdao dentro
do prazo de validade estao automaticamente habilitados para a Selecao 2027. Consulte a validade
da inscricao no site da Previ, em Investimentos/Governanca de Investimentos/Conselheiros/Todos
os Conselheiros, campo "Selecdo e Avaliacdo de Conselheiros - Acessar". Apds entrar com CPF e
senha, acesse Selecdo > Validade. Para esses candidatos, ndo serd disponibilizado acesso ao
formulario de inscricdo para atualizacdo ou envio de documentos comprobatérios.

Demais candidatos - Inscricoes abertas de 31/8 a 09/10
Para os demais candidatos, a inscricdo para a Selecao 2027 devera ser realizada por meio do

preenchimento do Formulario de Inscricao, disponivel aqui no site Previ, no menu Investimentos da
Previ > Governanca de Investimentos > Conselheiros > Selecao e avaliacao de conselheiros, com
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seu CPF e senha, opcao Selecao > Inscricao.

O preenchimento do formuldrio de inscricdo e envio digital dos documentos comprobatdrios
exigidos na Selegcao de Conselheiros 2027 devem ser realizados mesmo que o candidato ja tenha
participado de processos de Selecao de Conselheiros de anos anteriores, exceto para aqueles
candidatos classificados na Selecdo 2026 e com inscricdo ainda valida.

A selecdo tem carater classificatério considerando os seguintes critérios minimos previstos no
Edital:

Critérios minimos obrigatdrios:

a) Formacdo Académica completa e em qualquer drea do conhecimento, no Brasil ou Exterior:
graduacao;

b) Educacao Continuada: no minimo, uma certificacao, dentre as previstas no Edital e dentro do
prazo de validade da certificadora; e

c) Experiéncia Profissional: Sdo consideradas somente as experiéncias profissionais listadas no
formuldrio de inscricdo, exercidas no Brasil ou exterior, e preferencialmente aquelas em conselhos
de administracao e/ou fiscal.

Obs: O candidato pode selecionar mais de uma experiéncia, mas para atendimento ao critério
minimo obrigatério, deve comprovar, no minimo, uma delas.

No ato da inscricdo, serd necessario sinalizar o 6rgdao de governanca para o qual pretende
concorrer, Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal, sendo facultado a Previ indicar para outro
6rgao de acordo com a analise de aderéncia do perfil do candidato a necessidade da empresa.

Apds o encerramento do prazo de inscricdo, nao haverd nova etapa para alterar informacdes
registradas no formulario, nem para envio adicional de documentos comprobatérios. As
informacdes registradas para a Selecao de Conselheiros 2027 poderao ser atualizadas a qualquer
momento até a data prevista para encerramento das inscricdes.

Confira o cronograma:

Inicio das inscricdes 31/8/2026 as 10h

Encerramento das inscricdes 09/10/2026 as 18h
Conferéncia e Consultas 13/10 a 26/10/2026
Envio de mensagem com status da classificacao Até 28/10/2026

Divulgacao no site da Previ - informacdes gerais sobre as aprovacodes Até marco 2027
pelas alcadas competentes da Previ e andamento

Divulgacao no site da Previ - lista dos eleitos nas AGO’s 2027 Até maio 2027
Divulgacao no site da Previ - estatisticas gerais do certame Até junho 2027

Diversidade

Nesta edicdo, a Previ segue incentivando a diversidade nos conselhos. Por isso, é essencial
preencher corretamente os quesitos no formulario para identificar candidatos sub-representados:
mulheres, negros, amarelos, indigenas, LGBTQIAPN+ e PcDs.

A estratégia de diversidade serd aplicada na etapa de matching, com o objetivo de ampliar a
representatividade nos érgaos de governanca das empresas participadas. Nesse contexto, a Previ
buscard alcancar a meta de que, no minimo, 40% dos candidatos apresentados para as
oportunidades de indicacao sejam provenientes de grupos historicamente sub-representados.
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Candidatos que optarem por “Prefiro nao declarar” nos guesitos relacionados aos dados cadastrais
nao serdo considerados sub-representados para fins de aplicacdo dos critérios de diversidade.

Canais de atendimento

Duvidas sobre o processo podem ser esclarecidas pelo canal Fale Conosco, pela Central de
Atendimento 0800-729-0505 (das 8h as 18h, de segunda a sexta em dias Uteis), ou pelos seguintes
canais:

e Telefone: (21) 3870-1980 (das 10h as 17h, de segunda a sexta em dias Uteis);

* Assistente Virtual Previx: (21) 99910-0505; e

e E-mail: Este endereco de e-mail estd sendo protegido de spambots. Vocé precisa habilitar o
JavaScript para visualiza-lo.

Ganhe pontos Livelo nos 100 anos da Capec
Comemore esse marco contratando ou fazendo upgrade da sua Capec.

Para celebrar o aniversario da nossa Capec, a Previ estd oferecendo vantagens especiais. Ao
contratar as modalidades Morte e/ou Especial, vocé protege quem ama e ainda ganha pontos
Livelo.

Quem ja possui a Capec também ndao fica de fora dessas vantagens: basta fazer o upgrade para
uma categoria superior para participar.

Confira a pontuacao de acordo com a categoria contratada ou escolhida no upgrade:

Categorias Pontos Livelo
JUnior 2.000
Pleno 3.000
Sénior 4.000
Master 5.000

Executivo 6.000

Em caso de dulvidas, consulte o Regulamento da Promocdo Capec 100 anos. Comemore com a
gente!

Mais que um seguro de vida

A Capec oferece protegao por peculio para ajudar a cuidar de quem mais importa para vocé. Em
caso de falecimento ou invalidez, garante apoio financeiro a quem ficou, ajudando a seguir em
frente. Além disso, vocé pode escolher livremente quem serdo os seus beneficidrios.

Tudo isso de forma acessivel, com assisténcias que acompanham o seu dia a dia, como assisténcia
residencial, pet e bike.

Fonte: Previ, em 28.08.2026.
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