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Por Alexandre Sammogini

EnergisaPrev adere a Códigos de Autorregulação e Conduta da Abrapp

Ao longo do primeiro semestre de 2026, a EnergisaPrev avançou significativamente na adoção de
práticas de mercado, com destaque para a adesão ao Código de Autorregulação em Governança de
Investimentos e ao Código de Condutas Recomendadas, promovidos pela Abrapp. A entidade
também foi reconhecida com o Selo de Excelência em Governança do ICSS.

Paralelamente, fortaleceu sua cultura organizacional por meio de iniciativas como a Imersão
EnergisaPrev e a conquista da certificação Great Place to Work (GPTW) pelo quarto ano
consecutivo.

Fundação Banrisul conquista Selo GPTW

Pelo segundo ano consecutivo, a Fundação Banrisul conquistou a certificação Great Place to
Work (GPTW), reconhecimento que destaca as melhores empresas para se trabalhar. O selo reforça
o compromisso da entidade com a construção de um ambiente de trabalho cada vez mais saudável
e colaborativo.

“Para mim, o GPTW sempre teve um significado muito especial. Não o vejo apenas como uma
certificação, mas como o reconhecimento de uma cultura construída diariamente por pessoas que
acreditam no respeito, na colaboração e no propósito”, destaca Fabiane Ramos, Gerente de Gestão
de Pessoas da Fundação Banrisul.

Cibrius adere ao Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupção

O Cibrius passou a integrar o Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupção, iniciativa
promovida pelo Instituto Ethos que reúne organizações comprometidas com a ética, a
transparência e a prevenção à corrupção. A iniciativa fortalece o aperfeiçoamento contínuo da
gestão, alinhando o Cibrius a um movimento nacional em prol da integridade institucional.
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Com a adesão, o Cibrius reforça o seu compromisso com as melhores práticas de governança e
conformidade, passando a compartilhar diretrizes de integridade, utilizar o Selo Empresa Limpa e
participar do monitoramento periódico de suas ações por meio da Plataforma de Monitoramento do
Pacto.

Elos celebra 53 anos de história 

A Semana de Portas Abertas marcou o aniversário de 53 anos da Elos, destacando a importância
das relações de confiança construídas ao longo do tempo. O evento foi realizado de 13 a 16 de
julho, na sede da entidade, que recebeu participantes, familiares e visitantes em uma programação
que reuniu educação financeira, integração entre gerações, cultura, inovação e celebração.

Ao longo da semana, centenas de pessoas passaram pela sede da fundação para participar de
atividades que iam desde oficinas com crianças até conversas sobre longevidade, planejamento
financeiro e os desafios do futuro.

Fonte: Abrapp em Foco, em 21.07.2026
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