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SEBRAE PREV fortalece compromisso com a sustentabilidade e amplia ações alinhadas aos ODS da ONU

Signatário do Pacto Global das Nações Unidas, o SEBRAE PREV publicou, em 3 de julho, seu
Comunicado de Engajamento (COE), documento que reúne as principais iniciativas de
sustentabilidade desenvolvidas pelo Instituto. Clique aqui e consulte-o.

Entre agosto de 2024 e junho de 2026, o SEBRAE PREV ampliou ações voltadas à responsabilidade
ambiental, à inclusão social, à qualidade de vida, à educação e ao fortalecimento da governança,
consolidando a sustentabilidade como parte da estratégia institucional e da rotina organizacional.

Para o diretor-presidente do SEBRAE PREV, Evandro Nascimento, a sustentabilidade faz parte da
forma como a Instituição atua. "Buscamos incorporar práticas responsáveis à gestão, fortalecer a
governança, cuidar das pessoas e gerar impactos positivos para a sociedade. Cada iniciativa
desenvolvida reforça esse compromisso e demonstra que sustentabilidade é uma responsabilidade
compartilhada", afirma.

Sustentabilidade na rotina

Na área ambiental, o Instituto adotou medidas para reduzir o consumo de recursos naturais e
garantir a destinação adequada dos resíduos. Entre as iniciativas estão a substituição de copos,
garrafas e embalagens plásticas por alternativas mais sustentáveis, a digitalização de documentos,
a redução de impressões e o incentivo ao uso consciente de energia.

Outra prática incorporada ao dia a dia é a separação dos resíduos para coleta seletiva, além da
destinação correta de pilhas e equipamentos obsoletos. Em maio de 2026, uma parceria com a
Associação Recicle a Vida, de Ceilândia (DF), possibilitou o descarte ambientalmente adequado de
330 quilos de materiais, contribuindo para a reciclagem e para o fortalecimento da economia
circular.

As iniciativas incluem, ainda, ações de conscientização que estimulam o consumo responsável
dentro e fora do ambiente de trabalho.

Responsabilidade social

O compromisso com a sustentabilidade também se reflete na promoção da inclusão social e na
redução das desigualdades. Nesse período, o SEBRAE PREV promoveu campanhas de arrecadação
de alimentos, roupas, cobertores, produtos de higiene e presentes para crianças, idosos e famílias
em situação de vulnerabilidade social.

Entre os resultados, destacam-se a arrecadação de 1.230 quilos de alimentos, destinados a 100
famílias atendidas pelo Centro de Atendimento Integrado à Educação e à Saúde, em Planaltina (DF),
e a doação de 3 mil quilos de alimentos para 360 famílias do Assentamento Dorothy Stang, em
Sobradinho (DF).

O Instituto também promoveu ações em parceria com organizações como a ABRACE, o Hospital da
Criança de Brasília José Alencar, a ONG Da Rua, a IDE Social, o Hotel Social de Brasília e o Lar dos
Velhinhos Bezerra de Menezes, beneficiando crianças em tratamento de saúde, pessoas em
situação de rua, idosos e famílias em situação de vulnerabilidade.

Bem-estar e governança

Internamente, o SEBRAE PREV desenvolve iniciativas voltadas à promoção da saúde e da qualidade
de vida de seus colaboradores. Entre elas estão o apoio psicológico, a parceria com a plataforma
Wellhub, o convênio com o SESC, o espaço de descompressão, as campanhas de vacinação,
palestras e capacitações sobre prevenção ao assédio e fortalecimento das relações interpessoais.

O Instituto também estruturou a gestão dos riscos psicossociais no Programa de Gerenciamento de
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Riscos, em conformidade com a Norma Regulamentadora nº 1 (NR-1).

Na área de governança, a atuação é orientada por políticas, códigos e manuais que abrangem
ética, integridade, prevenção à corrupção, segurança da informação, gestão de riscos,
investimentos, sustentabilidade e relacionamento com os participantes.

As iniciativas são coordenadas pelo Núcleo de Sustentabilidade do SEBRAE PREV, vinculado à
presidência do Instituto, constituído por Vailma Fernandes e Luisa Pacheco, responsáveis por
desenvolver, acompanhar e fortalecer as ações alinhadas aos princípios ESG e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Organização das Nações Unidas (ONU).

Compromisso contínuo

Ao incorporar os princípios ambientais, sociais e de governança (ESG) à sua estratégia, o SEBRAE
PREV reforça seu compromisso com a construção de um futuro mais sustentável, aliando a oferta
de soluções previdenciárias seguras à geração de valor para a sociedade.

As iniciativas demonstram que pequenas mudanças de comportamento, somadas a ações coletivas
e permanentes, podem produzir impactos positivos para as pessoas, as comunidades e o meio
ambiente.

Fonte: Sebrae Prev, em 16.07.2026.
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