Legismap Roncarati
Noticias Serpros, em 03.07.2026

Analise das rentabilidades dos planos para maio de 2026

O més de maio seguiu sofrendo com os desdobramentos do aumento da aversdao ao risco nos
mercados globais, em meio a persisténcia das tensdes geopoliticas no Oriente Médio e a
deterioracao das expectativas inflaciondrias. No Brasil, a Selic foi mantida em 14,50% a.a.,
enquanto as projecdes de inflacdo permaneceram préximas de 5%, reforcando a percepcdo de que
o processo de flexibilizacdo monetdria podera ocorrer de forma mais gradual.

Os investimentos dos planos do Serpros apresentaram as seguintes rentabilidades no més e
acumulado no ano:

PS-I: 0,37% (meta atuarial 1,23%); acumulado de 4,96% (meta atuarial 5,06%)

PSII BD: 0,30% (meta atuarial 1,22%); acumulado de 4,82% (meta atuarial 5,03%)

PSII CD: 0,42% (meta atuarial 1,22%); acumulado de 4,97% (meta atuarial 5,03%)

O plano SER+ rendeu 1,09%, o equivalente a 102% do CDI, seu indice de referéncia. No
acumulado do ano, o plano rendeu 5,62% (99% CDI)

Para ler a andlise completa do cenario macroeconémico, os comentarios da gestdo e acompanhar a
evolucdo dos investimentos e das cotas dos planos, acesse a pagina de investimentos no site do

Serpros.

O Serpros lanca Canal de Noticias no WhatsApp. Siga e fique por dentro!

Quer receber novidades do Serpros de forma rapida, pratica e segura? Agora ficou mais facil
acompanhar informacdes importantes sobre a sua previdéncia complementar: o Serpros langcou no
WhatsApp o Canal Serpros Fundo Multipatrocinado.

Nele, participantes e assistidos terdo acesso a comunicados institucionais, atualizacbes sobre os
planos PS-l, PS-Il e Ser+, noticias, eventos e contelidos de interesse - tudo em um ambiente oficial,
confidvel e de facil acesso.

Use o link abaixo para seguir o canal:
https://whatsapp.com/channel/0029Vb7w04n7dmehRv4P5V2r

Dica para nao perder nenhuma novidade: Apds sequir o canal “Serpros Fundo
Multipatrocinado”, ative as notificacdes para receber os avisos de novas publicacdes. Assim,
vocé acompanha de perto as informacdes mais importantes do Serpros.

Serpros conquista, mais uma vez, classificacao maxima na Receita
Federal

O Serpros recebeu pelo segundo ano consecutivo oSelo Sintonia A+, do Programa de Estimulo
a conformidade Tributaria da Receita Federal. O certificado atesta que a entidade alcancou o
mais elevado grau de conformidade tributaria federal.

Na pratica, isso significa que o Serpros esta totalmente em dia com as obrigacdes fiscais, desde a
regularidade cadastral até o pagamento das obrigacdes tributarias e a regularidade na entrega das
declaracdes e escrituracdes com informagdes consistentes.

Essa classificacdo reforca o compromisso da entidade com a transparéncia, a gestdo responsavel e
a seguranca das operacdes, trazendo mais confianca para participantes e patrocinadores.

Além disso, empresas com o Selo Sintonia A+ recebem beneficios importantes, como:
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Prioridade na analise de pedidos de restituicdo, ressarcimento e reembolso de tributos
federais.

Atendimento mais agil na Receita Federal.

Participacao em seminarios, capacitacdes e féruns consultivos.

e Acesso ao Programa Receita Consenso, que facilita a resolucao de conflitos tributarios.

Quer saber mais? Acesse:

e Sobre o Programa Sintonia:
e |Legislagao: Portaria RFB n2 511/2025

Aniversariante de julho: Recadastre-se no Serpros

Os participantes do Serpros que fazem anivers,ério em julho devem realizar o recadastramento
obrigatdrio anual até o fim do més, por meio da Area do Participante, no site da Entidade.

Quem deve realizar:
Todos os participantes que fazem aniversario em julho.
Prazo:
O recadastramento deve ser realizado dentro do més de aniversario.
Como fazer o recadastramento

e Acesse o portal ou aplicativo do Serpros;

e Confira seus dados cadastrais;

e Atualize as informacdes, caso necessario;

e Finalize a validacao conforme orientacdes da plataforma.
Confira os tutoriais disponiveis para cada perfil:

¢ Recadastramento Serpros - Pensionistas

e Recadastramento - Participantes Ativos
e Recadastramento - Participante Assistido

Importante:

O procedimento é simples e rapido e deve ser feito todos os anos, mesmo que ndo tenha havido
qualquer alteracao cadastral, como mudanca de endereco ou de dependentes. Nesses casos, basta
acessar a Area do Participante, revisar as informacdes e confirmar que o cadastro permanece
correto e atualizado.

A nao realizacao do recadastramento pode acarretar bloqueios ou dificuldades no acesso a
beneficios e servicos.

Serpros lanca série de videos para explicar as mudancas no PS-II

As modernizacdes do PS-ll j& estao em vigor, e os participantes agora tém acesso a conteddos em
video que explicam, de forma objetiva e pratica, os reflexos dessas mudancas no dia a dia e no
planejamento financeiro.

Os conteldos apresentam os impactos praticos das novas funcionalidades e ajudam os
participantes a entender como cada mudanca pode se encaixar em diferentes momentos de vida e
planejamento financeiro.
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Entre os temas abordados estao o resgate parcial, a portabilidade parcial, as flexibilizacdes do
plano e outras evolucdes implementadas no PS-II.

Os videos estao disponiveis no canal do Serpros no YouTube e na pdagina especial sobre as
modernizacdes do plano no site da Entidade. A pagina relne ainda conteldos complementares,
perguntas frequentes e informacdes mais detalhadas sobre as mudancas.

A iniciativa faz parte do conjunto de acdes desenvolvidas pelo Serpros para ampliar o acesso a
informacao e aproximar os participantes das novas possibilidades trazidas pelas modernizacdes do
PS-11.

Especial | O olhar de quem cuida do futuro - Uma conversa com a nova
Diretora de Investimentos sobre confianca, pertencimento e
responsabilidade na gestao dos investimentos do Serpros

Ha quase 27 anos no Serpros, Anna Cladudia Goncalves construiu uma trajetéria que comecou como
auxiliar administrativa e a levou a lideranca de uma das areas mais estratégicas da entidade: a
governanca de investimentos.

Indicada pela patrocinadora Serpro para assumir a Diretoria de Investimentos, em mandato
complementar até 29 de setembro, Anna assume o desafio de dar continuidade ao trabalho de
gestao responsavel pelos investimentos e de fortalecimento da governanca de investimentos da
Entidade.

Graduada em Administracao e Contabilidade, pés-graduada em Controladoria e Financas, com MBA
em Gestdo de Previdéncia Complementar, certificada pelo ICSS e pela CPA-20 na Anbima, ela fala
da carreira com o mesmo tom que usa ao descrever o Serpros: orgulho, responsabilidade e
pertencimento.

Mae, mulher e profissional de uma éarea tradicionalmente associada a racionalidade técnica, Anna
defende que cuidar de investimentos também exige sensibilidade. “As pessoas ndo entregam
apenas recursos financeiros. Elas entregam projetos de vida”, resume.

Nesta entrevista, ela fala sobre confianca, “olhar de dono”, governanca, legado e o lado humano
por tras das decisdes de investimento.

Para comecar: depois de quase 27 anos no Serpros, o que mais mudou em vocé ao longo
dessa trajetdria?

Ao longo dessa trajetéria, a principal transformacdo foi a maturidade profissional, que veio
acompanhada de uma mudanca profunda na forma de enxergar o nosso trabalho. No inicio, meu
olhar estava voltado para processos, nimeros e rotinas. Com o tempo, passei a compreender a real
dimensdo do que fazemos. Por tras dos indicadores e das decisbes, existem histérias de vida,
expectativas e o futuro de milhares de pessoas.

Essa consciéncia trouxe uma evolucdo significativa na forma de atuar, com mais responsabilidade,
senso de propdsito e compromisso. Se eu pudesse resumir essa trajetéria em uma palavra, seria
maturidade, fruto de um processo continuo de aprendizado, evolucao do olhar e ampliacao da
nossa responsabilidade fiducidria.

Vocé costuma falar muito sobre “olhar de dono”. O que isso significa na pratica?
E cuidar dos recursos dos participantes com o mesmo nivel de diligéncia, prudéncia e

responsabilidade que adotariamos na gestdo do nosso préprio patriménio. E ter zelo,
responsabilidade e atencao aos detalhes. O “olhar de dono” faz com que cada analise seja feita
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com profundidade, sem automatismos. Existe um compromisso genuino das equipes com a
protecdo do patrimonio que esta sob nossa gestao.

O mercado financeiro costuma ser associado a frieza e racionalidade. Existe espaco para
sensibilidade nessa area?

Existe, e eu acredito que ela seja necessaria. Trabalhamos com numeros, indicadores e analises
técnicas, mas, no fim, estamos falando do futuro das pessoas. Previdéncia envolve sonhos,
tranquilidade, familia e seguranca. A técnica é indispensavel, mas ela precisa caminhar junto com
responsabilidade humana.

Ser mae influencia sua forma de enxergar o trabalho com investimentos e governanca?

Influencia muito. A maternidade amplia nosso senso de cuidado e protecao. Isso acaba se refletindo
naturalmente na forma como conduzimos decisGes importantes. Existe um olhar mais atento para
seguranca, continuidade e sustentabilidade no longo prazo.

Muitas pessoas imaginam que investir é apenas escolher onde aplicar recursos. O que
existe por tras de uma decisao de investimento no Serpros?

Existe uma estrutura robusta de governanca, fundamentada em principios de transparéncia,
segregacao de funcoes e rastreabilidade das decisdes.

O processo decisério envolve andlises técnicas detalhadas, avaliacdes de risco e reputacionais,
monitoramento continuo dos ativos, critérios ESG, além da atuacao de diferentes instancias
colegiadas.

Nenhuma decisao é tomada de forma isolada. Todo o fluxo é estruturado para garantir aderéncia a
politica de investimentos, a legislacao vigente e as melhores praticas de mercado.

Vocé comecou sua trajetéria no Serpros como auxiliar administrativa. O que sente ao
olhar para essa caminhada?

Meu sentimento é de orgulho e gratidao. Tive a oportunidade de crescer profissionalmente junto
com a Entidade, em uma trajetéria marcada por desafios, aprendizados e oportunidades relevantes.
Ao longo desse percurso, contei com gestores altamente competentes, que reconheceram meu
potencial e contribuiram de forma decisiva para o desenvolvimento da minha carreira.

No Serpros, realizei duas graduacoes, pds-graduacdao e MBA, obtive certificacdes e participei de
diversos cursos voltados ao meu aprimoramento profissional. Esse investimento continuo, aliado ao
reconhecimento institucional, fortaleceu ainda mais meu sentimento de pertencimento e o orgulho
de integrar uma organizacao comprometida com o desenvolvimento de seus profissionais,
preparando-os para assumir, com responsabilidade, os desafios de suas trajetdrias.

Em tempos de decisdes rapidas e relacdoes cada vez mais superficiais, o que faz alguém
permanecer quase trés décadas na mesma instituicao?

O que sustenta uma trajetéria de quase trés décadas em uma mesma instituicdo &,
essencialmente, a combinacdo de propdsito e reconhecimento profissional.

Permanecemos onde percebemos que nosso trabalho faz sentido e gera impacto. No Serpros, ha
uma cultura de responsabilidade e comprometimento que inspira orgulho. Saber que contribuimos
para a seguranca de tantas familias confere ao trabalho um significado muito maior.

Sempre atuei com “olhar de dono”, buscando superar desafios e entregar resultados consistentes.
Ao longo desse percurso, esse comprometimento foi reconhecido por meio de oportunidades e pelo
aumento gradual de responsabilidades, em um ambiente que também investe continuamente no

4/8



Legismap Roncarati
Noticias Serpros, em 03.07.2026

desenvolvimento profissional.

Permanecer na mesma instituicdo por quase trés décadas também me proporcionou a
oportunidade de representar o Serpros em diversos féruns, interagir com profissionais do segmento
e acompanhar de perto as melhores praticas de mercado. Isso reforca a conviccdao de que o
trabalho realizado aqui é diferenciado, resultado de equipes engajadas, qualificadas e
genuinamente comprometidas com a geracdao de valor e a protecdo do patriménio dos
participantes.

Para encerrar: qual palavra define sua relacao com o Serpros?

Pertencimento. E o que melhor traduz a conexdo construida ao longo de toda a minha trajetéria
com a Entidade, seus valores e seu propésito.

Rebeca Andrade e o planejamento financeiro: a consciéncia de uma
campea que inspira seu futuro

No Web Summit Rio 2026, a ginasta Rebeca Andrade deixou uma mensagem que pode mudar a
relacao de milhdes de brasileiros com o dinheiro. Em um dos painéis do evento, a maior medalhista
olimpica do Brasil declarou: “Tenho muita consciéncia de onde e como quero gastar meu dinheiro”
- e revelou que ja traca planos para o futuro.

Rebeca, aos 25 anos, com carreira em pleno vigor, ja pensa no longo prazo. Ela ainda nao estd
préoxima da aposentadoria definitiva, mas enfatizou que acredita no planejamento: saber para onde
o dinheiro vai, de quanto vocé precisa para realizar seus sonhos e como organizar sua vida
financeira para que eles se tornem reais. E isso que diferencia quem apenas ganha dinheiro de
guem gera futuro com ele. “Eu ndao me privo de nada, mas também nao esbanjo, sabe? Eu acho
que isso que constréi uma pessoa de sucesso e com consciéncia. Era algo, inclusive, que eu
gostaria que tivesse nas escolas, tanto publicas quanto nas escolas particulares. Acho que a
educacao financeira faria muita diferenca”.

E nesse caminho que o Serpros atua: planejamento financeiro comeca com conhecimento. Nesse
sentido, a entidade realiza acdes gratuitas de educacao financeira e previdencidria nas escolas por
meio do Programa COMECE. Atividades educativas e gamificadas para criancas e jovens mostram
que o planejamento deve ser aprendido desde cedo - exatamente o que Rebeca defendeu no
painel: educacao financeira na escola como base para decisdes conscientes.

Rebeca nao planeja apenas para “quando parar”. Ela planeja para continuar construindo e ter
estrutura para estudar, se manter no esporte e viver seus propdsitos.

O Plano Ser+ oferece a mesma oportunidade: uma ferramenta de planejamento para te ajudar a
construir, junto com sua familia, uma base financeira que sustente seus sonhos hoje e no futuro,
com disciplina e consisténcia.

Como Rebeca Andrade demonstra: ter consciéncia de onde e como gastar o dinheiro é o primeiro
passo para garantir gue seus sonhos de hoje se tornem realidades de amanha.

Se a maior medalhista olimpica do Brasil j& planeja seu futuro aos 25 anos, ndo ha tempo melhor
para comecar o seu. O Serpros esta pronto para ajudar vocé nessa jornada.

Assim como o planejamento é fundamental para transformar objetivos em conquistas, acompanhar
tendéncias e inovacbes também é essencial para desenvolver solucdes cada vez melhores para os
participantes. Com esse olhar voltado para o futuro, o Serpros investe continuamente em
aprendizado e inovacao para aprimorar seus servicos e fortalecer o cuidado com o bem-estar
financeiro de seus participantes.
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A equipe do Serpros esteve presente no Web Summit Rio 2026, acompanhando painéis sobre
tendéncias, conhecendo solucbes inovadoras e trocando experiéncias com profissionais de
diferentes setores. A participacao reforca o compromisso da entidade com a inovacdao e com a
busca continua por novas maneiras de cuidar do futuro financeiro de seus participantes.

Crédito: Oisin McHugh/Web Summit via Sportsfile

Serpros participa do Circuito DIPE) do Serpro

No dia 22 de junho, o Serpros participou do Circuito DIPEJ, realizado na Regional do Serpro em Sao
Paulo, com apresentacdes sobre Governanca de Investimentos, Processo Decisério, Resultados dos
Investimentos e o Plano Ser+.

Durante o evento, a equipe apresentou como funciona o processo decisério de nossos
investimentos, os resultados dos planos de beneficios e o Plano Ser+ como uma importante
ferramenta para o planejamento financeiro de filhos e familiares.

A gerente de Governanca de Investimentos do Serpros, Anna Claudia Fernandes Goncalves,
destacou o retorno positivo dos participantes: “Foi muito importante perceber o reconhecimento
em relacdo a transparéncia do Serpros, a robustez dos nossos processos, ao rigor técnico
empregado na tomada de decisao e ao cuidado permanente com a seguranca e a sustentabilidade
dos recursos previdencidrios”.

0O mesmo sentimento foi compartilhado pela Analista de Produtos, Pamella Pereira: “Durante a
apresentacao, mostrei como o Plano Ser+ pode atender diferentes objetivos: apoiar o planejamento
financeiro de familiares, servir como uma alternativa ao resgate de saldo e complementar a
estratégia de previdéncia de quem ja contribui no limite do PS-ll. Foi uma experiéncia 6tima
reencontrar participantes e perceber o impacto que o nosso trabalho pode ter”, conclui.

Além das palestras, o Serpros realizou atendimento presencial esclarecendo duividas sobre os
planos PS-lI, PS-ll e Ser+, realizando simulagbes e conversando com os participantes sobre
previdéncia complementar.

A Analista de Relacionamento do Serpros, Renata Santana, reforcou a importancia de estar préximo
aos participantes. “Estar presente em eventos como esse é importante para ouvir as impressodes de
cada um e para melhorarmos nossos processos”. “O contato direito e a atencao individual e
personalizada aos participantes e assistidos fazem toda diferenca”, concluiu.

A iniciativa além de proporcionar esclarecimentos sobre a gestdo dos investimentos e as solucdes
previdenciarias oferecidas pelo Serpros, fortalece o relacionamento com os participantes e amplia a
compreensao sobre o trabalho desenvolvido pela Entidade. E o Serpros Mais perto de Vocé.

Serpros fortalece relacionamento com participantes durante o Café com
Saude em Salvador e Recife

O Serpros participou dos encontros do Café com Salde, promovidos pelo SERPRO nas regionais de
Salvador e Recife, reforcando a proximidade com os participantes por meio de orientacdes e
atendimentos personalizados.

A equipe de consultores do Serpros esteve presente nas duas regionais (Salvador em 25/5 e Recife
em 26/5), realizando atendimentos sobre saldo, beneficios, portabilidades e adesbes aos planos PS-
Il e Ser+, além de esclarecer duvidas e orientar os participantes de forma individualizada.

Os encontros também foram oportunidades para conversar sobre as modernizacées do PS-Il e os
impactos praticos das mudancas ja aprovadas no plano.
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A participacao nos eventos faz parte da iniciativa “O Serpros Mais Perto de Vocé&”, que amplia a
presenca da Entidade nas regionais do Serpro e fortalece o contato direto com os participantes.

“Além dos atendimentos, o contato presencial permitiu uma troca mais préxima com empregados e
aposentados, em um ambiente de escuta, acolhimento e orientacao”, comenta Tatiana Tavares,
gerente Atuarial, Desenvolvimento e Comercializagao de Produtos.

A receptividade nas duas regionais também foi um destaque para a equipe do Serpros, que contou
com apoio e parceria das equipes do Serpro ao longo de toda a programacao.

Com o resultado positivo das acdes em Salvador e Recife, a expectativa agora se volta para os
préximos encontros do Café com Salde nas demais regionais do SERPRO, ampliando ainda mais
essa aproximacao com os participantes em diferentes estados.

Trilha do Conhecimento - Programa de Integridade | Politica de Prevencao
a Conflito de Interesses

Dando continuidade a Trilha do Conhecimento sobre o Programa de Integridade, o Serpros
apresenta a Politica de Prevencao a Conflito de Interesses.

O documento estabelece diretrizes para identificar, prevenir e tratar situacdes que possam
comprometer a imparcialidade nas decisdes e a integridade institucional.

Aplicivel a conselheiros, dirigentes, colaboradores e terceiros, a politica reforca principios como:

e Transparéncia, ética e imparcialidade nos processos decisérios;
e Prioridade dos interesses institucionais sobre interesses pessoais;
e |dentificacao e comunicacao de situagdes que possam configurar conflitos de interesses.

A divulgacao desse normativo reforca o compromisso do Serpros com a prevencao de riscos e com
o fortalecimento de uma cultura de integridade. Acesse»

Acompanhe os conteldos da trilha e conheca as iniciativas que fortalecem a governanca. O Serpros

atua com responsabilidade e integridade para proteger os interesses dos seus participantes e
assistidos.

Publicadas as atas das 122, 132 e 142 Reunioes Extraordinarias do CDE

Estdo disponiveis as atas da 122, 132 e 142 Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo do
Serpros, realizadas em 2026.

Para acessar, visite o site institucional do Serpros e siga os passos:

e Acesse o menu Area do Participante;

 Selecione Area do Participante -Planos PS-I e PS-II;
e Faca o seu login ou realize o seu cadastro;

e Demonstrativos >> CDE >> Atas_CDE >> Atas 2026.

Consulte o Relatorio Semestral'do Conselho Fiscal sobre os Controles
Internos na Area do Participante

O Relatério Semestral do Conselho Fiscal sobre os Controles Internos do Serpros, referente ao 2°¢
semestre de 2025 estd disponivel na Area do Participante.

Para acessé-lo, visite o site institucional do Serpros e siga o caminho:
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Area do Participante;

Area do Participante dos Planos PS-I e PS-II;

e Faca o seu login ou realize o seu cadastro;

Navegue por Demonstrativos - COF —» Relatérios COF

Consulte os extratos das 9tas de reunioes do Conselho Deliberativo na
Area do Participante

Estdo disponiveis na Area do Participante os extratos das atas das reunides do Conselho
Deliberativo do Serpros referentes aos anos de 2023, 2024, 2025 e 2026.

A iniciativa tem como objetivo facilitar o acesso as principais deliberacées do Conselho, ampliando
a transparéncia e a praticidade na consulta das informacdes por participantes e assistidos.

Para acessar os documentos, siga 0 passo a passo:

» Acesse o menu Area do Participante;

 Selecione Area do Participante - Planos PS-I e PS-II;
* Realize seu login;

Acesse Demonstrativos > CDE > Extratos das Atas;
Selecione a pasta correspondente ao ano desejado.

Fonte: Serpros, em 03.07.2026.
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