Legismap Roncarati
Conselho Deliberativo aprova revisdo do orgamento de 2026 do SEBRAE PREV

Na ultima terca-feira (30/06), o Conselho Deliberativo do SEBRAE PREV se reuniu para tratar de um
assunto importante para a gestao do nosso Instituto: a revisao do orcamento de 2026. A reuniao foi
conduzida pelo presidente do Conselho, Vitor Tioqueta.

O orcamento é o planejamento financeiro que o SEBRAE PREV faz todo ano para organizar seus
gastos e garantir uma gestdo responsavel dos recursos. Ao longo do ano, esse planejamento pode
ser ajustado, e foi exatamente isso que o Conselho analisou nesta reuniao.

A revisao proposta pela Diretoria do SEBRAE PREV trouxe uma reducao de quase 4% nos gastos
administrativos do Instituto, sem abrir mdo de viabilizar projetos voltados a experiéncia do
participante, transformacao digital, cultura organizacional, comunicacdo e inovacao.

Isso significa mais economia e mais eficiéncia na forma como o SEBRAE PREV é administrado, sem
prejuizo da qualidade dos servicos prestados aos participantes.

Por que isso é importante para vocé?

Uma gestdo financeira cuidadosa e transparente é um dos pilares que garantem a solidez do
SEBRAE PREV e a seguranca dos planos de beneficios. Quando a entidade gasta menos do que
estava previsto, sem deixar de investir no que é necessario, fortalece o Fundo Administrativo, uma
espécie de reserva que ajuda a manter a salde financeira da entidade no longo prazo.

Maior racionalidade dos gastos reduz a taxa de administracao cobrada sobre os recursos geridos
pelo Instituto, o que eleva o retorno liquido do participante e reforca a competitividade dos planos
oferecidos pelo Instituto SEBRAE PREV.

Investindo no futuro

Parte dos recursos que ficaram disponiveis com a revisdo, cerca de R$ 1,5 milhdo, estd sendo
direcionada para projetos que vao melhorar a experiéncia dos participantes. Esses investimentos
fazem parte do novo Planejamento Estratégico do SEBRAE PREV para o periodo de 2026 a 2030,
que orienta as acdes da entidade nesse novo ciclo.

Fonte: Sebrae Prev, em 02.07.2026.

1/1


https://sebraeprev.com.br/
http://www.tcpdf.org

