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Selo Patrocinadores do Futuro amplia agenda ASG na previdéncia complementar

Por Bruna Chieco

O Selo Patrocinadores do Futuro, instituido pelas Portarias do Ministério da Previdéncia Social (MPS)
n2 1.017 e 1.018, tem como objetivo incentivar a expansdo da previdéncia complementar no Brasil
ao “valorizar o compromisso social de empresas e entidades que cuidam do futuro de seus
trabalhadores e associados”, nas palavras do ministro Wolney Queiroz.

Com periodicidade bienal, o selo é destinado a patrocinadores e instituidores de planos de
beneficios administrados por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) que se
destacam pela adocdo de boas praticas de responsabilidade social, e entre elas, segundo o
ministro, estd a promocao da inclusdo, da boa governanca e da seguranca previdenciaria.

A

Esse esforco para ampliar a cobertura previdenciaria, segundo o Secretario de Regime Préprio e
Complementar, Paulo Roberto Pinto, € uma busca permanente do Ministério. “A iniciativa do
Ministério da Previdéncia Social de instituir o Selo Patrocinadores do Futuro alinha-se a esse
propédsito, pois a um sé tempo reconhece as boas praticas dos atuais patrocinadores e instituidores,
por meio dos diferentes critérios de avaliacdo estabelecidos, e fomenta o ingresso de novos
patrocinadores e instituidores, que também desejardo alcancar esse reconhecimento”, destaca.

A repercussao entre representantes do setor segue na mesma direcao. Em entrevista a revista
Investidor Institucional, o Diretor-Presidente da Abrapp, Devanir Silva, reforca que a iniciativa
representa “uma excelente oportunidade para fortalecer a previdéncia complementar fechada no
Brasil”, ao associar o patrocinio dos planos a dimensao social da agenda ASG. O Presidente da
Apep, Arthur Pires, classifica a medida como “um importante passo no reconhecimento das
empresas que patrocinam planos de previdéncia” em entidades fechadas.
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Essa leitura é reforcada pelo Diretor do Departamento do Regime de Previdéncia Complementar,
Narlon Gutierre Nogueira, para quem o selo amplia uma discussao até entdo concentrada em
outras frentes da agenda ASG. “A discussao da agenda ASG normalmente tem sido mais focada nas
dimensdes ambiental e de governanca. O Selo Patrocinadores do Futuro amplia essa discussao e
reforca esse valor muito importante que a previdéncia complementar fechada entrega para a
sociedade e que nem sempre é percebido”.

Sobre o programa - A inscricdo ao Selo Patrocinadores do Futuro é voluntaria e gratuita, e a
concessao ocorre em diferentes niveis de reconhecimento, conforme a pontuagcao obtida pelo
patrocinador ou instituidor. A avaliacdo combina critérios obrigatérios, que somam até 100 pontos e
abrangem aspectos como abertura do plano a adesao de novos participantes, adocao de inscricdo
automadtica, nivel de retencao de colaboradores, aliquota de contribuicdo do patrocinador,
adimpléncia no repasse das contribuicbes, programas de educacado financeira e previdenciaria e
acdes de governanca sustentavel.

Também sao adotados critérios bonus, que podem adicionar até 20 pontos com base em fatores
como a oferta de plano familia, a ampliacao da protecdo previdencidria por meio de beneficios de
risco, a promocdo da participacdo feminina em instancias de governanca e a representacao de
participantes e assistidos. Com base no somatério dessas pontuacbes, o Selo Patrocinadores do
Futuro é concedido em trés niveis: Bronze (de 55 a 69 pontos); Prata (de 70 a 84 pontos); e Ouro (a
partir de 85 pontos).

As condicdes minimas de elegibilidade incluem nao ter retirado patrocinio ou rescindido
instrumento contratual nos dltimos trés anos, manter o plano aberto a adesao de novos
participantes, nao ter déficit estrutural pendente de equacionamento e nao estar inadimplente, ha
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https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-1.017-de-19-de-junho-de-2026-713844346
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-srpc/mps-n-1.018-de-19-de-junho-de-2026-713607929
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mais de noventa dias, no repasse das contribuicdes devidas.

A avaliacao fica a cargo de uma Comissao Organizadora e Avaliadora formada por sete servidores
do Ministério da Previdéncia Social e o reconhecimento é vélido até a divulgacao do resultado da
edicao seguinte, podendo ser suspenso ou cancelado em caso de descumprimento das condicbes
de elegibilidade. O uso do selo sera autorizado em documentos, relatérios e comunicagoes
institucionais, conforme identidade visual definida pelo Ministério. O resultado preliminar é
comunicado individualmente, com prazo de cinco dias Uteis para recurso, e o resultado final é

publicado no Diario Oficial da Unido e no site do Ministério, com a relacdo de reconhecidos por
nome, CNPJ e nivel.

Fonte: Abrapp em Foco, em 24.06.2026.

2/2


https://blog.abrapp.org.br/
http://www.tcpdf.org

