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Sustentabilidade e equidade pautam encontro inédito na Abrapp

Por Bruna Chieco

Sustentabilidade, investimentos responsaveis e lideranca feminina estiveram no centro do encontro
realizado em 17 de junho, na sede da Abrapp, em Sao Paulo, entre o Comité de Sustentabilidade
(CTSUS), o Férum de Equidade e Diversidade das EFPC e o Subcomité de Engajamento e Lideranca
Feminina na Previdéncia, que se reuniram pela primeira vez de forma conjunta e presencial.

Na ocasido, as trés frentes estratégicas debateram os principais desafios regulatérios e de mercado
da previdéncia complementar fechada. “Foi extremamente positivo termos a atualizacao de
projetos do nosso planejamento estratégico”, destacou Luciana Costa de Sa, Diretora Vice-
Presidente da Abrapp e responsavel pelo acompanhamento do CTSUS, em depoimento ao Blog
Abrapp em Foco.

O foco principal foi em torno do projeto de novo modelo previdenciario e da cultura Adaptativa e
Transformacdo organizacional das EFPC. Também foram debatidos temas como Taxonomia
Sustentavel Brasileira (TSB) no ambito do Decreto n? 12.705/2025, com a presenca de Matias
Rebello Cardomingo, do Ministério da Fazenda; a atualizacao dos trabalhos do Grupo de Trabalho
do CBPS - Comité Brasileiro de Pronunciamentos de Sustentabilidade; e Resolucao Previc n2
26/2025 e os préximos avancos regulatérios relacionados aos investimentos ASG.

“Tivemos a oportunidade de contar com a apresentacao de diversos profissionais e movimentos
abordando as varias facetas da equidade e diversidade, incluindo a geracional, levando a um
entendimento comum para pautas a serem trabalhadas nos préximos meses”, pontuou Luciana.

O encontro proporcionou importante avanco em entregas dos grupos de trabalho, entre eles a
revisdo do Guia Prético para Integracdo ASG na Avaliacdo de Gestores; da Politica de
Sustentabilidade da Abrapp; do Guia para Elaboracdo de Relatério Anual de Sustentabilidade, com
foco em melhores praticas de transparéncia ASG; e do Guia de Melhores Préaticas de Equidade de
Género e Raca das EFPC. Para Luciana, “todo o dia de trabalho caminhou na direcdo de
fortalecermos o papel de nossas entidades na transformacao cultural e promocao de ambientes
mais inclusivos”.

Raquel Castelpoggi, Coordenadora do CTSUS, relatou que “o encontro acabou se tornando muito
mais do que uma agenda de trabalho: foi um verdadeiro espaco de troca, integracao e construcao
coletiva”. A percepcao também foi compartilhada por diversos membros presentes na ocasiao, que
destacaram o dia extremamente produtivo, rico em aprendizado e trocas, com compartilhamento
de experiéncias e conhecimento que fizeram diferenca.

“Acredito que a reunido reforcou a importancia de promover espacos de didlogo entre diferentes
frentes estratégicas do setor, fortalecendo a agenda ASG, a diversidade e a evolucdo da
previdéncia complementar”, complementou Raquel.

Fonte: Abrapp em Foco, em 24.06.2026.
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