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Funpresp marca presença no Encontro Nacional de Gestão de Pessoas do
SIPEC

Diretor-presidente Cícero Dias representou a Fundação no painel de abertura do evento,
realizado em Brasília. Fundação também contou com estande para atendimento

personalizado dos participantes.

A Funpresp participou do Encontro Nacional de Gestão de Pessoas do SIPEC, promovido pelo
Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI) entre os dias 16 e 19 de junho, na
sede do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT), em Brasília.

O evento, que reuniu cerca de 2 mil pessoas de forma presencial e online, tem como tema
“Transformação do Estado pela Gestão de Pessoas” e busca fortalecer a rede do Sistema de
Pessoal Civil da Administração Federal (SIPEC), promovendo escuta, orientação, integração e troca
de experiências entre os órgãos públicos federais.

No painel de abertura, o diretor-presidente Cícero Dias destacou o alinhamento entre a missão dos
gestores de pessoas e os valores da Fundação. “Esse é o evento mais importante do ano. E é o
mais importante, porque cuidar das pessoas é um dos valores da Funpresp, uma missão que
também é dos Gestores de Pessoas”, afirmou. Ao lado de Cícero, participaram o secretário de
Gestão de Pessoas do MGI, José Celso Cardoso Júnior; a gerente de Negócios da Assefaz, Cida Alves;
e o gerente Executivo da GEAP, Jefferson Lima.

Em seu discurso, Cícero Dias reforçou o papel central dos profissionais de gestão de pessoas no
cuidado com os servidores ao longo de toda a trajetória funcional. “O trabalho de vocês é
fundamental. Para qualquer situação, nós, servidores, recorremos às áreas de gestão de pessoas
para pedir ajuda, apoio, assistência e, muitas vezes, conselhos. Vocês têm um papel essencial no
cuidado com as pessoas”, disse.

Ele também ampliou o conceito de cuidado para além da saúde física e mental, incluindo a
dimensão financeira. “A gente está vivendo mais e isso é muito bom. Mas precisamos viver com
saúde, com qualidade e com segurança. E, quando falamos em cuidado com a vida das pessoas e
de suas famílias, também precisamos falar de saúde financeira e de planejamento previdenciário”,
afirmou.

Atendimento personalizado

Além da programação de palestras e painéis, o Encontro Nacional de Gestão de Pessoas do SIPEC
conta também com diversos estandes voltados ao atendimento dos participantes, com oferta de
orientações, serviços e ações relacionadas à saúde, ao bem-estar e à qualidade de vida. A Funpresp
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também está presente no espaço com uma equipe para orientar servidores e gestores de pessoas
sobre planejamento para o futuro, contribuindo para ampliar a consciência previdenciária entre os
servidores públicos federais.

Encontro Nacional de Gestão de Pessoas 2026 – Dia 16/06 – Auditório manhã

Funpresp lança “Previdência sem Mistério”, nova série especial sobre
segurança, proteção financeira e futuro

Nova temporada dá sequência à série “Finanças sem Mistério” e vai explicar, de forma
simples e direta, temas importantes sobre previdência complementar, benefícios e

planejamento para o futuro.

A Funpresp lança no mês de junho, uma nova série de vídeos voltada à educação financeira e
previdenciária dos participantes: “Previdência sem Mistério”. A iniciativa dá sequência à série
“Finanças sem Mistério”, encerrada recentemente, e reforça o compromisso da Fundação de
traduzir temas técnicos em conteúdos simples, acessíveis e conectados ao dia a dia de servidores e
servidoras públicas federais.

A iniciativa ganha ainda mais relevância quando se observa o cenário atual da educação financeira
no Brasil: uma pesquisa recente da Anbima apontou que 84% dos brasileiros não sabem como vão
se sustentar no futuro. O dado evidencia a importância de ampliar o acesso à informação e
estimular o planejamento previdenciário desde cedo.

É nesse contexto que a nova temporada foi pensada para explicar assuntos relacionados à
previdência complementar, ao planejamento de longo prazo e às diferentes fases da vida
previdenciária. A proposta é mostrar que cuidar da previdência vai muito além de pensar apenas na
aposentadoria: envolve proteção, organização financeira, conhecimento sobre benefícios e tomada
de decisão em diferentes momentos da trajetória.

“O esforço de levar educação financeira e previdenciária é uma das prioridades da Funpresp. Com o
‘Previdência sem Mistério’, queremos mostrar que previdência não é um assunto distante nem
difícil de lidar. E, mais do que isso, ela faz parte do planejamento de cada servidor e servidora que
deseja cuidar melhor do futuro”, contou o diretor-presidente, Cícero Dias.

Os dois primeiros episódios da série já têm temas definidos. O primeiro, “Previdência não é só
aposentadoria”, vai abordar a previdência complementar como parte de uma estratégia mais
ampla de cuidado com o futuro, destacando que o plano pode estar relacionado a diferentes
objetivos e necessidades ao longo da vida.

Já o segundo episódio, “Fase de recebimento do benefício”, vai tratar de um momento essencial
para quem se aproxima da utilização dos recursos acumulados: a transição da fase de contribuição
para a fase de recebimento. Com linguagem leve e didática, a série busca aproximar ainda mais os
participantes dos temas previdenciários.

Ainda segundo Dias, a série “aprofunda a conversa sobre aposentadoria e direciona o olhar do
participante para um assunto que precisa estar no nosso dia a dia: o cuidado com o futuro”. Os
vídeos serão divulgados nos canais oficiais da Fundação e vão ampliar o conjunto de conteúdos
educativos já disponíveis para participantes, assistidos e demais interessados em entender melhor
o universo da previdência privada.

A iniciativa faz parte das ações permanentes de promoção à educação financeira e previdenciária.

Finanças Sem Mistério

Na 1ª temporada, com a série “Finanças sem Mistério”, a Funpresp abordou temas ligados à
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organização da vida financeira, ao planejamento e à relação entre as escolhas do presente e a
construção de um futuro com mais segurança. Ao longo da temporada, abordou ainda assuntos
como planejamento financeiro, consumo consciente, organização do orçamento, formação de
reserva e a importância de tomar decisões mais informadas no presente para construir um futuro
com mais tranquilidade.

A seguir, você confere a playlist com os vídeos publicados no canal da instituição no YouTube.

{youtube}https://youtu.be/tGs9MvLVJBQ?si=PCAbmM27MrPyefxo{/youtube}

Quem planeja realiza

Além dos vídeos, os participantes também poderão acompanhar conteúdos complementares no
blog da Funpresp, “Quem planeja realiza”. O espaço reúne matérias, orientações e explicações
sobre temas relacionados aos planos, aos benefícios, à organização financeira e às principais
dúvidas sobre previdência complementar.

A proposta é que o blog funcione como um ambiente de consulta simples e permanente, permitindo
que cada participante acesse as informações no seu tempo, releia os conteúdos sempre que
precisar e acompanhe as novidades das ações de educação financeira e previdenciária da
Fundação.

Funpresp participa de encontro com novos analistas e especialistas da
Previc

Diretor-presidente Cícero Dias abordou previdência privada, planejamento para o futuro
e o papel estratégico da Fundação
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A Funpresp participou, nesta terça-feira (16/06), de uma palestra com novos analistas e
especialistas da Superintendência Nacional de Previdência Complementar (Previc), na sede da
autarquia, em Brasília. A iniciativa integra as ações de relacionamento institucional e de
disseminação da consciência previdenciária promovidas pela Fundação.

O diretor-presidente Cícero Dias conduziu a apresentação, destacando a importância da
previdência privada, especialmente para quem está iniciando uma nova etapa profissional no
serviço público. Ele mostrou um panorama completo sobre a Funpresp, explicou o papel da
entidade na construção de uma aposentadoria mais segura e reforçou que o planejamento
previdenciário deve fazer parte das decisões desde o início da carreira.

A palestra também foi uma oportunidade para fortalecer o diálogo entre a Funpresp e a
patrocinadora Previc, órgão responsável pela supervisão e fiscalização do sistema de previdência
complementar fechado no Brasil. Para Cícero, a aproximação com os novos servidores da autarquia
contribui para ampliar o conhecimento sobre o funcionamento da Fundação e de seus planos de
benefícios.

“São profissionais que passam a atuar em uma instituição essencial para a segurança, a
governança e o desenvolvimento da previdência complementar no país. E o reforço no quadro de
pessoal da Previc é fundamental para o atingimento destes objetivos. Muito bom poder contribuir
com esse momento de formação e de apresentar a experiência da Fundação no cuidado com o
futuro dos servidores públicos federais”, afirmou Cícero Dias.

Ao longo do encontro, o diretor respondeu perguntas e tirou dúvidas dos participantes sobre temas
como governança, transparência, sustentabilidade dos planos de benefícios, educação
previdenciária e a importância de uma relação cada vez mais próxima com participantes,
assistidos, patrocinadores e instituições. A gerente de Conexão com o Cliente, Sandi Gutierrez,
também participou do encontro.

Fonte: Funpresp, em 19.06.2026. 
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