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Funpresp realiza Encontro de Governança Corporativa 2026

Iniciativa reuniu dirigentes e membros dos colegiados para fortalecer alinhamento institucional e discutir o
futuro da governança da Fundação

A Funpresp realizou, no último dia 21 de maio, o 1º
Encontro de Governança Corporativa 2026, iniciativa
voltada ao fortalecimento do diálogo, da integração
institucional e do alinhamento entre os diferentes
colegiados da Fundação.

O evento reuniu membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, da Diretoria-Executiva, dos comitês de
assessoramento e do Comitê de Auditoria em uma
programação dedicada à reflexão sobre competências,
fluxos decisórios, boas práticas e os desafios da
governança corporativa no contexto atual e futuro da
Fundação.

A programação abordou temas como segregação de
funções, boas práticas de governança, excelência na
gestão e dilemas relacionados à atuação dos colegiados,
promovendo um espaço de troca de experiências e
construção conjunta de uma visão compartilhada sobre o
modelo de governança que a Fundação deseja consolidar
no longo prazo.

O encontro também teve como objetivo identificar
oportunidades de aprimoramento da governança, alinhar
expectativas entre as diferentes instâncias de decisão e
discutir caminhos para fortalecer a atuação coordenada e
estratégica da Fundação.

Para a presidente do Conselho Deliberativo da Funpresp,
Cynthia Beltrão, o encontro reforça a importância do
alinhamento entre os colegiados e da clareza dos papéis
institucionais para o fortalecimento da governança da
Fundação.

“Este encontro reafirma o compromisso da Fundação com
uma governança cada vez mais sólida, transparente e
alinhada aos desafios do presente e do futuro. Ao
promovermos um espaço de diálogo entre os colegiados,
fortalecemos a integração institucional, o alinhamento
estratégico e a compreensão do papel de cada instância
dentro da nossa estrutura de governança”, destacou a
presidente.

Já o diretor-presidente da Funpresp, Cícero Dias, ressaltou
a importância da definição clara de competências, a
segregação de funções e a descentralização das principais
decisões para assegurar uma atuação coordenada e
sustentável da Fundação.

“A clareza na divisão de competências é fundamental para
assegurar decisões mais eficientes, gestão responsável
dos riscos e atuação coordenada em favor da
sustentabilidade e da perenidade da Fundação.
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Seguiremos avançando com responsabilidade, visão de
longo prazo e unidade de propósito”, afirmou.

A iniciativa integra o conjunto de ações da Funpresp
voltadas ao fortalecimento contínuo e ao aprimoramento
da gestão. Nesse contexto, se consolida um dos pilares do
objetivo estratégico da Fundação de promover excelência
na governança corporativa e na gestão de riscos, atuando
de forma cada vez mais integrada e orientada à geração
de valor para a Fundação.

Fonte: Funpresp, em 03.06.2026.
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