Legismap Roncarati
Confederacao de saude leva ao STF discussao sobre inclusao de riscos psicossociais no trabalho na NR-1

CNSaude sustenta que a norma do Ministério do Trabalho e Emprego nao define critérios
claros para empresas e fiscalizadores

A Confederacao Nacional de Saude (CNSaude) ajuizou no Supremo Tribunal Federal (STF) a
Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 1333, para questionar a aplicacao
de multas e outras sancdes ligadas a inclusao de fatores de riscos psicossociais nas regras de
gerenciamento de riscos no ambiente de trabalho. A acao foi distribuida ao ministro André
Mendonca, relator da ADPF 1316, que trata da mesma norma.

Fiscalizacao e critérios

O objeto de questionamento sao as alteracdes introduzidas na Norma Regulamentadora n? 1
(NR-1), do Ministério do Trabalho e Emprego, que entraram em vigor na semana passada e
passaram a exigir a identificacdo, a avaliacao e o gerenciamento de fatores de riscos psicossociais
relacionados ao trabalho. A confederacao sustenta que nao foram definidos parametros claros para
orientar empregadores e fiscalizadores sobre a forma de avaliacao desses fatores nem sobre os
requisitos necessdrios para a aplicacao de penalidades.

A CNSaude também argumenta que as novas exigéncias foram incluidas sem analise especifica dos
impactos regulatérios da medida. De acordo com a confederacdo, as mudancas afetam hospitais,
clinicas, laboratérios, operadoras de planos de salide e outros prestadores privados de servicos de
salde em todo o pais e podem gerar custos adicionais para o setor.

Fonte: STF, em 02.06.2026
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