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Fabasa completa 30 anos com administração técnica, prudente e comprometida

Por Jorge Wahl

A Fabasa – Fundação de Assistência Social e Seguridade da Embasa – completa exatos 30 anos de
vida na próxima quarta-feira (27/05), data que naturalmente traz lembranças, mas principalmente
orgulho pelos compromissos assumidos e zelosamente cumpridos.

Cuidar para que as expectativas dos participantes e demais stakeholders sejam atendidas é uma
marca das fundações de previdência complementar em geral, mas a Fabasa vai além disso. Busca
ao máximo, por exemplo, fazer com que os participantes se vejam acolhidos, usando para isso a
estrutura disponível de unidades regionais e assim tornando realizáveis ações destinadas a fazer
com que o trabalhador se sinta de fato próximo de sua entidade, sendo por ela adequadamente
informado e orientado.

A Fabasa busca ir além também com o que o seu Diretor-Presidente, Dermeval Nonato Lima Filho,
chama de “ gestão estratégica dos investimentos“. Algo que torna possível que “cerca de dois
terços dos recursos que garantem os benefícios previdenciários decorram da rentabilidade das
alocações feitas, demonstrando a importância de uma administração técnica, prudente e
comprometida com a geração de valor no longo prazo”.

Esses são dois exemplos de entidade que busca a superação. Qualidade que Devanir Silva, Diretor-
Presidente da Abrapp, assim resume : “essa data é muito importante porque a entidade cujo
nascimento festejamos ajuda a qualificar nosso sistema”. E completa: “a previdência complementar
é vocacionada para pagar benefícios para a inclusão de pessoas e a Fabasa cumpre o seu papel
com muita maestria, com uma governança robusta sob o comando do Presidente Dermeval. Está
de parabéns por esses 30 anos atingindo tão bem seus objetivos previdenciários”.

Sublinha o Presidente Dermeval que “a trajetória da fundação foi construída pelo empenho de
dirigentes, conselheiros, colaboradores, patrocinadores e participantes que contribuíram para
transformar a Fabasa em uma instituição reconhecida pela credibilidade e pela responsabilidade na
administração dos recursos previdenciários“. Atualmente, a fundação administra quase R$ 1,5
bilhão em recursos previdenciários, patrimônio pertencente a aproximadamente 5 mil participantes
ativos e assistidos.

O dirigente ressalta que os resultados alcançados refletem a força da governança da entidade,
baseada em processos sólidos de gestão, ética, transparência, conformidade regulatória e
segurança nas decisões. Consciente da importância de seu compromisso social, diante dos desafios
da longevidade e da necessidade crescente de planejamento para o futuro, a fundação vem
ampliando iniciativas voltadas à educação financeira e previdenciária de seus participantes.

Ao longo dos anos, a Fabasa também avançou no processo de modernização institucional,
investindo em transformação digital, automação de processos, fortalecimento dos controles
internos, gestão de riscos, compliance e utilização de ferramentas tecnológicas voltadas ao
aumento da eficiência operacional e da transparência.

O aniversário será comemorado com um evento na próxima terça-feira (26/05), na qual será
destaque palestra sobre o tema “Longevidade”, tendo como expositor o médico gerontólogo
Alexandre Kalache, Presidente do Centro Internacional de Longevidade Brasil e codiretor do Age
Friendly Institute, nos EUA.
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Fonte: Abrapp em Foco, em 25.05.2026.
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