
Legismap Roncarati
Servidores da PREVIC serão capacitados para identificar melhores práticas socioambientais na gestão de
investimentos

Curso vai aprimorar a supervisão de critérios ASG na previdência complementar fechada

A Superintendência Nacional de Previdência Complementar (PREVIC) realizou acordo de cooperação
com a Associação Soluções Inclusivas Sustentáveis (SIS) para realização de curso técnico sobre
incorporação de critérios ASG (ambientais, sociais e de governança) em investimentos. O curso
será ministrado de 25/5 a 5/7 para 25 participantes da PREVIC, Ministério da Previdência Social e
Ministério da Fazenda. A carga horária é de 30 horas (4 a 6 horas semanais).

O objetivo principal é capacitar os servidores da PREVIC sobre as melhores práticas em
incorporação de aspectos climáticos e socioambientais na gestão de investimentos. Serão
consideradas as bases de dados existentes no Brasil para identificação de riscos e os padrões mais
avançados de relato disponíveis globalmente. Os padrões IFRS S1 e S2, abrangendo as diretrizes
para Planos de Transição, estão no programa. Com isso, a autarquia aprimora o conhecimento
instrumental para verificar a aplicação da Resolução PREVIC 26/2025.

Para o diretor de Normas da PREVIC, Alcinei Rodrigues, a realização do curso contribui para ampliar
a visão técnica sobre o que de melhor ocorre no mundo. “Estamos evoluindo na percepção de risco
sobre os ativos administrados. A utilização de critérios ASG na composição do portfólio de
investimentos é importante e deve ser observado. Nós queremos aumentar essa capacidade de
avaliar os planos das entidades”, disse.

O curso será ministrado em seis módulos:

1. Gestão de riscos socioambientais e climáticos: Fases; Verificação de riscos com base no CNPJ das
empresas investidas ou CPF dos dirigentes.

2. Identificação e monitoramento de riscos socioambientais e climáticos: verificação de riscos com
base na localização das atividades econômicas.

3. Avaliação do desempenho climático e socioambiental das empresas receptoras de
investimentos: relatórios de sustentabilidade e formulários de referência; a importância dos
indicadores setoriais (IFRS S2, TNFD e outros).

4. Avaliação do desempenho climático e socioambiental das empresas receptoras de
investimentos: relatórios de sustentabilidade e formulários de referência; a importância dos
indicadores setoriais (IFRS S2, TNFD e outros).

5. Produtos financeiros com características ASG.

6. Relatórios de sustentabilidade de entidades de previdência; Avaliação de riscos climáticos físicos
em imóveis.

As aulas serão conduzidas pela professora Luciane Moessa de Souza, com aulas curtas semanais,
ministradas pela internet (1,5 h), além de leituras individuais, realização de exercícios e
participação no fórum de debates.
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A Associação Soluções Inclusivas Sustentáveis ofertará o curso, sem custos para a PREVIC. É uma
organização da sociedade civil especializada em alinhar o setor financeiro às necessidades do
Desenvolvimento Sustentável. Os principais doadores da associação são o Instituto Clima e
Sociedade (iCS) e o The Sunrise Project, com sede na Austrália. Já prestou serviços para o
Greenpeace Brasil e para a Frankfurt School (universidade alemã).

O extrato do Acordo de Cooperação (2/2026) foi publicado no Diário Oficial da União, em 21/5.

Fonte: Previc, em 21.05.2026.
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