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Giro das Associadas: Fusan, Fundação Banrisul e Funpresp-Exe

Por Bruna Chieco

Fusan participará do Encontro de Previdência Complementar da Região Sul

Durante o 16º Encontro de Previdência Complementar da Região Sul, promovido pela Previpar, a
Fusan apresentará um case sobre inovação e mudança cultural no setor. Sob o tema “Visão e Ação:
O Futuro da Previdência é Agora”, o evento acontece entre os dias 20 e 22 de maio, em Foz do
Iguaçu (PR).

Na apresentação, o foco estará na construção de uma cultura de inovação contínua. A entidade
estruturou sua estratégia em três pilares: um Comitê de Inovação voltado à captação
multidisciplinar de ideias, hackathons internos e um programa de automação de processos.

“Mais do que digitalizar processos, a Fusan busca reposicionar a previdência complementar como
um serviço conectado à experiência do participante, movimento que começa a redefinir o futuro do
setor no Brasil”, afirma nota da entidade.

Fundação Banrisul promove palestra e ações sustentáveis em abril

Em abril, a Fundação Banrisul promoveu uma palestra alusiva à campanha Abril Verde, mês de
prevenção de acidentes de trabalho. A ação teve como foco a conscientização sobre boas práticas
de segurança no ambiente corporativo, abordando tanto situações rotineiras quanto de
emergência.

Já o ponto de coleta seletiva da entidade destinou, também em abril, centenas de blisters de
remédios para a Panvel. Além disso, reuniu quase 6 quilos de pilhas, encaminhadas ao Zaffari para
descarte consciente.

“Essas iniciativas refletem nosso compromisso com a preservação do meio ambiente e reforçam o
propósito de sermos uma empresa sustentável e responsável, pois cuidar do nosso planeta é
também cuidar das pessoas”, destaca nota da fundação.

Funpresp-Exe aprova Programa de Responsabilidade Ambiental e Social

Foi aprovada a 2ª edição do Programa de Responsabilidade Ambiental e Social da Funpresp-Exe. O
documento consolida ações, iniciativas e projetos voltados ao fortalecimento das práticas
ambientais, sociais e de governança da entidade.

Ao todo, estão previstas 12 ações, que abrangem temas como diversidade, acessibilidade, saúde e
bem-estar, voluntariado, educação previdenciária e investimentos sustentáveis. As iniciativas
envolverão diferentes áreas da fundação, com monitoramento contínuo.

“O programa busca promover uma atuação cada vez mais sustentável, incentivando práticas
responsáveis na gestão e na condução das atividades da fundação, em linha com seus objetivos de
promover soluções previdenciárias seguras”, diz nota da entidade.

Fonte: Abrapp em Foco, em 20.05.2026.
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