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Aon anuncia nomeações regionais de liderança para impulsionar a estratégia Aon United

Pedro Penalva será CEO da América Latina
Julie Page e Alejandro Galizia apoiarão a transição de liderança até 2026 como chairs de
EMEA e América Latina, respectivamente, e depois serão senior advisors da Aon até 2027

A Aon plc (NYSE: AON), empresa líder global em serviços profissionais, anunciou hoje que Kai-Frank
Buechter e Tracy-Lee Kus serão co-CEOs da EMEA a partir de 1º de junho, com Buechter à frente da
Europa Continental e o Norte da África e Kus responsável pelo Reino Unido, Irlanda, África do Sul e
Oriente Médio. Além disso, Pedro Penalva será CEO da América Latina a partir de 1º de julho.

Buechter, Kus e Penalva irão se reportar a Greg Case, presidente e CEO global da Aon, e farão parte
do Comitê Executivo da Aon. Alfonso Gallego de Chaves será Deputy CEO of EMEA a partir de 1º de
junho, e Andrea Parisi será chair of Continental Europe a partir de 1º de janeiro de 2027, ambos se
reportando a Buechter. As regiões da América do Norte e APAC continuarão sob a liderança de
Anne Corona e Jennifer Richards, respectivamente.

“Enquanto continuamos acelerando nossa estratégia Aon United para servir nossos clientes com
excelência em um momento de crescente necessidade, estamos animados para anunciar novas
responsabilidades regionais para Kai-Frank, Tracy-Lee e Pedro, a fim de avançar na forma como
entregamos valor aos clientes dentro e através das nossas regiões”, comentou Case.

Buechter traz uma vasta experiência de mais de 26 anos na Aon, recentemente como CEO da
região DACH, com responsabilidades na Alemanha, Áustria e Suíça. Anteriormente, Buechter foi
CEO da Aon Risk Solutions Alemanha, Chairman do Conselho Diretivo da Aon Holdings Deutschland
GmbH e Chief Commercial Officer da Aon Risk Solutions Alemanha, entre outros cargos de liderança
e atendimento ao cliente.

“Os clientes de EMEA enfrentam maior volatilidade e complexidade,” comentou Buechter. “Estou
animado para trabalhar ao lado de Tracy-Lee para potencializar nosso momentum em oferecer
ideias acionáveis, capacidades diferenciadas de Risk Capital e Human Capital e experiência líder
aos nossos clientes.”

Kus traz mais de três décadas de experiência em funções de subscrição e corretagem, com uma
carreira global na África do Sul, Reino Unido e Ásia. Recentemente foi CEO do Global Broking Center
da Aon, onde impulsionou a estratégia de mercado, fortaleceu o acesso à capacidade global e
ofereceu soluções diferenciadas aos clientes. Kus está apoiando o processo de transição de suas
responsabilidades no Global Broking Center e permanecerá nesse cargo até que um novo líder seja
nomeado. Anteriormente, Kus foi Head of Commercial Risk para a região APAC da Aon e antes
ocupou vários cargos de liderança, incluindo Head of North Asia, Strategic Account Manager para
grandes instituições financeiras e líder de Serviços Financeiros e Profissionais da Aon no Reino
Unido. Kus também é chair of London and International Insurance Brokers’ Association (LIIBA).

“É um privilégio liderar a presença da Aon em EMEA ao lado de Kai-Frank,” comentou Kus. “Estou
ansiosa para continuar impulsionando o trabalho de nossos times de alta performance para
entregar capacidades e experiência de ponta aos nossos clientes.”

Desde que Pedro Penalva entrou na Aon há mais de 15 anos, exerceu diversas funções de liderança
nas esferas de clientes, países e regiões Recentemente, como Head of Enterprise Clients para
EMEA, Penalva contribuiu para entregar capacidades integradas globalmente da Aon para mais de
150 clientes empresariais em 10 países da região. Anteriormente, Penalva foi CEO da Ibéria, África
e Israel, Chief Commercial Officer de contas multinacionais para EMEA, Global Client Network
Director para EMEA e CEO para Aon em Portugal. Penalva está apoiando o processo de transição de
suas responsabilidades em EMEA Enterprise Client e permanecerá nesse cargo até que um novo
líder seja nomeado.

“É uma grande honra liderar a Aon na América Latina e servir nossos colegas e clientes na região,”
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disse Penalva. “Num momento em que nossos clientes enfrentam uma complexidade e volatilidade
sem precedentes, a força de nossas capacidades integradas, a profundidade de nossa experiência e
a relevância de uma empresa conectada globalmente nunca foram tão importantes. Espero
avançar em nossa estratégia em estreita colaboração com um time excepcional que define o que
torna a Aon única.”

Com essa transição, a CEO de EMEA Julie Page e o CEO da América Latina Alejandro Galizia serão
chairs de EMEA e América Latina durante 2026, respectivamente, e depois serão senior advisors da
Aon até 2027. Jane Kielty irá apoiar a transição de liderança no Reino Unido, Irlanda e África do Sul.

Case acrescentou: “Agradecemos a Julie, Jane e Alejandro por sua liderança, pelas importantes
contribuições no atendimento aos nossos clientes e na construção da empresa, assim como pelos
times que desenvolveram e que continuarão impulsionando nosso trabalho.”

Page comentou: “Me sinto incrivelmente orgulhosa do que conquistamos juntos durante a primeira
fase do nosso Plano 3x3. Agora é o momento ideal para que a próxima geração de líderes
impulsione o negócio, e estou animada para apoiá-los enquanto constroem sobre esse forte
momentum.”

Galizia acrescentou: “Depois de mais de 25 anos na Aon, sinto um enorme orgulho ao refletir sobre
o caminho que percorremos juntos na América Latina. Tive o privilégio de presenciar e contribuir
para a transformação da Aon na empresa que é hoje. Acima de tudo, são nossas pessoas, seus
valores e sua paixão que tornaram essa jornada verdadeiramente significativa, e estou animado
com o futuro da região sob a liderança de Pedro.”

Fonte: Aon/FSB, em 20.05.2026.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

