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Funpresp amplia presenca institucional com 18 acoées de educacao
previdenciaria em abril

Palestras, atendimentos personalizados e treinamentos reforcam estratégia de
relacionamento e levam informacao qualificada a centenas de servidores publicos

Em abril, a Funpresp intensificou o trabalho de promogdo da educacao financeira e previdenciaria
no servico publico federal. Como parte da estratégia de relacionamento com servidores e
participantes da entidade, objetivo estratégico da instituicdo, a Funpresp realizou 18 iniciativas,
entre palestras, oficinas, treinamentos e atendimentos personalizados, que envolveram a
participacao de mais de 1.400 servidores.

Entre os destaques do més estd a palestra realizada na Escola Nacional de Administracao Publica
(ENAP) para Analistas de Tecnologia da Informacao (ATIs) em Curso de Formacao para ingresso no
servico publico. O encontro contou com a presenca do diretor de Administracdo da Funpresp, Marco
Fragoso, que é da mesma carreira e compartilhou sua trajetéria profissional e experiéncia pessoal
com a previdéncia complementar, e da gerente de Conexdao com o Cliente, Sandi Gutierrez.

Na ocasido, os especialistas discutiram pontos essenciais para um planejamento previdenciario,
beneficios e vantagens dos planos da Funpresp e a tomada de decisao consciente para o futuro. Os
encontros contribuiram para ampliar o entendimento dos servidores sobre a importancia da
previdéncia privada. A acdo reforcou ainda o compromisso da Fundacdo em dialogar com publicos
estratégicos, levando conteldos praticos e esclarecendo duvidas sobre o plano de beneficios,
investimentos e seguranca financeira no longo prazo.

As acbes de educacdo previdenciaria incluiram ainda palestras para servidores em instituicbes
como IBAMA (AM), ITA, UFRGS, MAPA, MGI, Fiocruz, ANSN e ICMBio, além de treinamentos voltados
para equipes de Recursos Humanos, fortalecendo o papel multiplicador dessas areas dentro dos
6rgdos. A agenda segue ativa nos préximos meses, com novas acoes previstas em diversos érgaos,
reafirmando o compromisso da Funpresp com a informacao, o cuidado e o futuro financeiro dos
servidores publicos federais.

Previdéncia Itinerante

Além das palestras, o programa da Funpresp “Previdéncia Itinerante” teve papel fundamental na
aproximacdo com os participantes. Ao longo da primeira quinzena do més, foram realizados
plantdes de atendimento em diversos 6rgaos, com destaque para a acdo na ENAP, que contabilizou
cerca de 300 atendimentos. Também houve atendimentos nos ministérios do Esporte e do Turismo
e no Instituto Brasileiro do Meio Ambiente (lbama), ampliando o acesso dos servidores a
orientacdes individualizadas.
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Funpresp apresenta previdéncia complementar a analistas da AGU em
acao de educacao previdenciaria

Diretora de Seguridade, Regina Dias, conduziu palestra para cerca de 60 servidores em
formacao na Escola da AGU

A Funpresp promoveu, nesta quarta-feira (6), um encontro com cerca de 60 servidores da
Advocacia-Geral da Unidao (AGU), entre analistas técnicos e outros cargos da instituicao. A acao
integra a agenda institucional de educacao financeira e previdenciaria da Fundacao, voltada a
servidores que estdo ingressando na administracdo publica federal. A apresentacdo foi conduzida
pela diretora de Seguridade da Funpresp, Regina Dias, que abordou de forma didatica e interativa
0s principais aspectos da previdéncia no servico publico.

Durante o encontro, a gestora apresentou os diferenciais dos planos administrados pela Fundacao,
como a contrapartida do patrocinador, os beneficios fiscais e a possibilidade de planejamento de
longo prazo com apoio de perfis de investimento adequados a realidade de cada participante.
Regina também destacou a importancia de compreender desde o inicio da carreira as opcoes
disponiveis para a construcao de uma aposentadoria mais segura, reforcando o papel da
informacao na tomada de decisao consciente.

“Nosso objetivo é mostrar que a Funpresp é uma ferramenta estratégica quando se planeja
financeiramente para o futuro. Quando o servidor entende isso logo no inicio da carreira, ele amplia
suas possibilidades de construir uma aposentadoria mais alinhada aos seus planos de vida”,
afirmou Regina, reforcando que a iniciativa é parte do compromisso da Funpresp em estar mais
préoxima dos servidores e contribuir para o fortalecimento da educacéo previdencidria no setor
publico.

A palestra contou ainda com espaco para interacao, permitindo que os participantes esclarecessem
duvidas sobre adesdo, contribuicées e o beneficio dos planos.

Fonte: Funpresp, em 08.05.2026.
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