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Artigo – Ética e governança: princípio inegociável no sistema de previdência complementar – Por Renata Franco*

Em um sistema que administra recursos de longo prazo e cuida do futuro de milhares de pessoas,
ética, integridade e boa governança não são apenas boas práticas: são princípios essenciais.

No regime fechado de previdência complementar, esses valores sustentam a confiança, a
perenidade dos planos e a legitimidade das Entidades Fechadas de Previdência Complementar
(EFPC) perante participantes, patrocinadores, órgãos reguladores e toda a sociedade.

Diante desse contexto, recebemos com grande orgulho o Certificado de Adesão ao Código de
Condutas Recomendadas para o Regime Fechado de Previdência Complementar, concedido pela
Abrapp.

Mais do que um movimento formal, essa adesão reforça um caminho que já trilhamos há mais de
50 anos: o da atuação responsável, transparente e alinhada às melhores práticas de ética,
integridade e transparência.

Para uma entidade do nosso porte, esse compromisso ganha ainda mais relevância. Administrar
volumes significativos de recursos, atender diferentes perfis de participantes e manter relações
institucionais diversificadas exige processos robustos, gestão de riscos bem estruturada e uma
cultura de compliance disseminada em todos os níveis da organização. Não se trata apenas de
atender requisitos regulatórios, mas de incorporar a ética como um princípio prático no dia a dia.

Isso representa muito além da maturidade institucional. Significa reconhecer que boas práticas
evoluem, que o ambiente regulatório é dinâmico e que a governança precisa estar em constante
aprimoramento.

Internamente, esse movimento reforça a importância de políticas claras, canais de integridade
efetivos, prevenção de conflitos de interesses e decisões pautadas pela responsabilidade e pelo
interesse dos participantes.

Para fora das entidades, esta ação contribui para fortalecer a confiança dos patrocinadores,
parceiros e da sociedade em nossas práticas e na solidez da previdência complementar fechada,
fundamental para expandirmos a cultura da educação financeira e previdenciária no nosso país.

A adesão ao Código de Condutas da Abrapp reafirma nosso compromisso contínuo com a
integridade, a boa governança e a construção de um sistema cada vez mais sólido, transparente e
preparado para a construção de futuros melhores. Afinal, quando falamos de previdência, falar de
ética também significa cuidado com o amanhã.

*Renata Franco é Gerente de Riscos e Compliance da Valia

Fonte: Abrapp em Foco, em 08.05.2026.
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