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Funpresp leva educação financeira e previdenciária a novos Analistas de
TI em Curso de Formação na ENAP

Diretor de Administração, Marcos Fragoso, que é da mesma carreira, esteve no encontro
e compartilhou um pouco da sua trajetória e decisões que tomou para o próprio futuro

A Funpresp realizou, na manhã desta quarta-feira (29), uma palestra para 22 novos Analistas de
Tecnologia da Informação (ATIs) que estão em Curso de Formação na Escola Nacional de
Administração Pública (Enap), em Brasília. A iniciativa faz parte das ações contínuas de educação
financeira e previdenciária da Funpresp junto a servidores em início de carreira no serviço público
federal.

O encontro contou com a presença do diretor de Administração da Fundação, Marco Fragoso, que
também é da carreira de ATI. Ele compartilhou um pouco da sua trajetória profissional, os desafios
da vida laboral e sua experiência pessoal ao optar pela previdência complementar, após migrar da
regra anterior de aposentadoria à qual estava vinculado, em um contexto diferente do vivido por
parte dos novos servidores, que hoje já têm acesso à previdência complementar de forma
automática desde o início da carreira.

Fragoso destacou que compreender o funcionamento da previdência complementar e seus
impactos ao longo do tempo é fundamental para a tomada de decisão sobre o futuro financeiro. “A
previdência complementar é uma questão estratégica para garantir mais segurança lá na frente.
Hoje, na Funpresp, vejo de perto a seriedade da governança e isso me dá ainda mais tranquilidade
de que fiz a escolha certa”, afirmou.

O diretor também abordou o processo até sua chegada à Diretoria da Funpresp e apresentou
aspectos da governança da entidade, contribuindo para o entendimento dos participantes sobre a
gestão dos recursos previdenciários.

Além dele, a gerente de Conexão com o Cliente, Sandi Gutierrez, apresentou os principais
benefícios dos planos de previdência privada administrados pela Funpresp, como a contrapartida
do patrocinador, vantagens fiscais e produtos que têm acesso exclusivo aos participantes, como
empréstimos, proteção adicional de risco para morte e invalidez, além de planos de saúde e
odontológicos.

A apresentação também abriu espaço para interação, com esclarecimento de dúvidas sobre temas
que envolvem adesão e investimentos. “Nosso papel é traduzir a previdência complementar de
forma simples e mostrar que ela é uma aliada no planejamento financeiro. Quanto antes o servidor
entender e participar, maiores são as oportunidades de construir uma aposentadoria mais
tranquila”, explicou Sandi.
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A ação reforça o compromisso da Funpresp de ampliar a consciência previdenciária dos servidores,
em especial aqueles em início da carreira, oferecendo informação qualificada para decisões mais
conscientes sobre o futuro financeiro.

Em visita do TCU, Funpresp destaca governança e rentabilidade

Diretor-presidente também informou sobre as reduções da taxa de carregamento e do
FCBE

Em visita institucional ao TCU nesta segunda-feira, 04 de maio, a Funpresp apresentou os
resultados da carteira de investimentos, abordou os mecanismos de governança e anunciou duas
boas notícias aos participantes: as reduções da taxa de carregamento e da alíquota de contribuição
destinada ao Fundo de Cobertura de Benefícios Extraordinários (FCBE) do plano LegisPrev.

“Este encontro visa principalmente ouvir as demandas dos patrocinadores, como o TCU, e dos
participantes, assim como prestar contas das ações da Fundação”, explicou o diretor-presidente da
Funpresp, Cícero Dias. Ao Secretário-Geral de Administração do TCU, Alessandro Giubert Laranja,
foi detalhado o processo de governança e de investimentos da Fundação, que reúne múltiplas
instâncias descentralizadas de análise, decisão e controle. “A redução tanto da taxa de
carregamento quanto do FCBE, aliada a rentabilidade consistente que temos alcançado, fazem com
que o participante tenha mais dinheiro em sua conta individual. É nossa missão prover soluções
previdenciárias e financeiras seguras e sustentáveis, e de forma transparente”, enfatizou.

Alessandro Laranja destacou a importância do encontro: “queremos que a Funpresp seja um fundo
de sucesso, trazendo aposentadoria segura àqueles que destinaram seus recursos de uma vida”.
Também participaram a diretora de Seguridade da Funpresp, Regina Dias; o secretário da
Secretaria Especializada em Finanças, Orçamento e Contabilidade do TCU, Egbert Nascimento
Buarque; a assessora da Secretaria-Geral de Administração, Daniela Duarte do Nascimento; e a
gerente de Conexão com o Cliente da Funpresp, Sandi Gutierrez.

Fonte: Funpresp, em 04.05.2026.
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