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Funpresp alcança R$ 16 bilhões em patrimônio administrado

Avanço reafirma trajetória de crescimento sustentável da Fundação e a confiança de
mais de 128 mil servidores públicos na gestão dos seus recursos

A Funpresp superou a marca de R$ 16 bilhões em patrimônio administrado. O resultado, alcançado
em abril, é reflexo de uma estratégia de crescimento sustentável baseada em planejamento,
governança e diversificação com foco na rentabilidade de longo prazo.

Desde o início de suas operações, em 2013, a Funpresp apresenta trajetória consistente de
expansão. Confira alguns números:

2022: Encerramento do exercício com R$ 6,5 bilhões
2023: Evolução para R$ 9,1 bilhões
2024: Encerra o ano com R$ 11,1 bilhões
2025: Evolui para R$ 14,9 bilhões
Janeiro/2026: Alcance da marca de R$ 15 bilhões
Abril/2026: Novo marco histórico de R$ 16 bilhões O marco de R$ 16 bilhões representa a
confiança dos mais de 128 mil servidores públicos federais que escolheram a Funpresp para
planejar seu futuro previdenciário. A nova marca também reforça o compromisso da
Fundação com sua missão de prover soluções previdenciárias e financeiras seguras e
sustentáveis, por meio de uma gestão eficiente, transparente e orientada para a geração de
valor aos participantes.

Em Curso de Formação, servidores do MGI e do MPO acompanham
palestra da Funpresp sobre previdência

Encontro na ENAP apresentou a aprovados no CNU informações sobre previdência
complementar, planejamento de longo prazo e vantagens da adesão à Fundação
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No fim da tarde desta quarta-feira (22/04), a Funpresp esteve na Escola Nacional de Administração
Pública (ENAP), em Brasília, para apresentar uma palestra sobre previdência a mais um grupo de
servidores que estão em Curso de Formação. Dessa vez, o encontro foi com Especialistas em
Políticas Públicas e Gestão Governamental (EPPGG) e Analistas de Planejamento e Orçamento
(APO), aprovados no último Concurso Público Nacional Unificado (CNU).

Em breve, os novos servidores devem iniciar suas atividades no Ministério da Gestão e da Inovação
em Serviços Públicos (MGI) e no Ministério do Planejamento e Orçamento (MPO). A apresentação
teve como objetivo aproximar os novos servidores ao tema da previdência complementar do
servidor público federal e mostrar, de forma clara e didática, como o planejamento financeiro de
longo prazo pode fazer diferença na construção de uma aposentadoria mais tranquila.

Durante a palestra, a Funpresp apresentou as novas regras que vigoram na carreira pública federal,
o funcionamento da Fundação, explicou as principais características dos planos oferecidos aos
servidores federais e destacou pontos importantes para quem está ingressando agora no serviço
público, como: as contribuições regulares, a contrapartida do patrocinador e os benefícios de se
começar a planejar o futuro desde o início da carreira.

“O encontro também foi uma oportunidade para esclarecer dúvidas dos participantes sobre o
regime de previdência complementar e reforçar a importância da educação previdenciária como
parte da vida funcional. Para muitos ali, esse foi um dos primeiros contatos mais aprofundados com
o tema. E ter acontecido agora, faz toda a diferença, porque é um momento decisivo de início de
trajetória profissional”, destacou a gerente de Conexão com o Cliente, Sandi Gutierrez, ministrante
da palestra.

Nesse contexto, a presença da Funpresp contribui para ampliar o conhecimento sobre escolhas
financeiras e previdenciárias que acompanham toda a vida laboral do servidor. A ação reforça o
compromisso da Fundação com a disseminação de informação qualificada e acessível, promovendo
o entendimento sobre previdência complementar entre diferentes carreiras do serviço público
federal. A iniciativa também fortalece o relacionamento com o participante, um dos objetivos
estratégicos da entidade.

Fonte: Funpresp, em 24.04.2026.
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