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Conheca a nova estrutura organizacional da Susep

Novo regimento interno entrou em vigor em 12 de abril

B

O novo Regimento Interno da Superintendéncia de Seguros Privados (Susep) entrou em vigor no dia
12 de abril, trazendo mudancas relevantes na estrutura organizacional da autarquia e na divisao de
competéncias. As alteracbes tém como objetivo aprimorar o fluxo de trabalho e aumentar a
eficiéncia das atividades desenvolvidas.

Uma das principais mudancas foi a reorganizacdo das competéncias relacionadas a autorizacoes,
credenciamentos, regimes especiais e processos administrativos sancionadores. Antes
concentradas na antiga Coordenacao-Geral de Regimes Especiais, Autorizacbes e Julgamentos
(CGRA)), essas competéncias foram redistribuidas entre trés unidades:

1. Coordenacao-Geral de Autorizacoes (CGAUT);
2. Coordenacao-Geral de Credenciamentos e Regimes Especiais (CGCCR); e
3. Coordenacao-Geral de Processos Administrativos Sancionadores (CGPAS).

No campo da regulacdo, as competéncias da antiga Coordenacao-Geral de Regulacao Prudencial,
Societaria e de Governanca (CGREG) também foram desmembradas, dando origem a duas novas
unidades: a Coordenacao-Geral de Regulacao Prudencial e Contébil (CGPEC) e a Coordenacdo-Geral
de Regulacao de Infraestrutura e Organizacao dos Mercados (CGRIO).

Outra alteracao importante ocorreu na supervisao de conduta, com a separacao das atividades de
fiscalizacdo e monitoramento, em linha com o modelo j& adotado na supervisao prudencial. Com
isso, a antiga Coordenacao-Geral de Supervisao de Conduta (CGSUC) foi dividida em: Coordenacao-
Geral de Fiscalizacdao de Conduta (CGFIC) e Coordenacao-Geral de Monitoramento de Conduta
(CGMOC).

A estrutura organizacional também passou a contar com uma unidade dedicada ao relacionamento
com o Poder Legislativo e ao acompanhamento de projetos de lei de interesse da autarquia e do
mercado supervisionado: a Coordenacao-Geral de Assessoria Parlamentar (CGPAR). Anteriormente,
essas atribuicdes eram exercidas pelo Gabinete da Superintendéncia.

Além da criacao de novas coordenacdes-gerais e da redistribuicdo de competéncias, outras
unidades passaram a contar com novas coordenacdes, ampliando a capacidade de organizagao e
execucao das atividades em nivel operacional.

O novo organograma da Susep estd disponivel em Acesso a Informacdo - Institucional -
Organograma.

Os canais de contato dos Coordenadores-Gerais podem ser consultados em Acesso a Informacado -
Institucional - Quem é Quem.

O Regimento Interno completo pode ser acessado na Resolucao CNSP n® 490, de 2026.

Fonte: SUSEP, em 09.04.2026.
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