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Rigor técnico e governança na gestão de riscos da Previ

Metodologia consolidada há mais de duas décadas assegura decisões prudentes e a proteção dos planos de
benefícios

Há mais de 20 anos, o processo de determinação de Limites Operacionais para Instituições
Financeiras (LOF) se consolidou como um dos principais pilares de proteção dos recursos
administrados pela Previ. Certificada externamente e aprovada pelos órgãos de governança
interna, a metodologia reforça, ao longo do tempo, a segurança dos planos de benefícios e a
credibilidade da Entidade.

Durante esses anos, a análise de crédito conduzida no âmbito do LOF demonstrou elevada
capacidade de identificar fragilidades em instituições relevantes do sistema financeiro. Esse rigor
técnico foi decisivo para evitar exposição da Previ em episódios marcantes do mercado financeiro
brasileiro, inclusive casos de fraudes de grande impacto.

Integração, governança e foco no associado

Historicamente, a Previ avançou na integração do processo decisório para investimentos em ativos
emitidos por instituições financeiras. Com uma atuação integrada e criteriosa, permanentemente
orientada pelo monitoramento contínuo do mercado e pela priorização estratégica das análises,
assegura-se uma avaliação profunda da solidez econômico-financeira das instituições financeiras e
dos riscos envolvidos.

Esse processo estruturado resulta em uma lista qualificada de instituições financeiras aptas a
operar com a Entidade, submetida à aprovação da Diretoria Executiva, o que reforça o alinhamento
às melhores práticas de governança e à Gestão Baseada em Riscos.

O sistema proprietário que operacionaliza a metodologia LOF passa por um processo de
modernização. O LOF segue como elemento essencial para garantir segurança, previsibilidade e
responsabilidade na escolha das instituições financeiras parceiras da Previ.

Para o associado, que está sempre no centro das decisões da Entidade, essa disciplina técnica e de
governança significa mais segurança para os recursos dos planos, que vão garantir o pagamento de
benefícios a todos os participantes, de acordo com a nossa missão.

Fonte: Previ, em 07.04.2026.
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