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Giro das associadas: Vivest, Fusan e Funpresp-Jud

Por Bruna Chieco

Vivest supera metas em todos os planos de previdência – A Vivest encerrou 2025 com
desempenho acima das metas nas carteiras de investimentos de todos os planos de previdência
que administra. Nos planos de Benefício Definido (BD), a rentabilidade média foi de 11,5%. Um dos
principais fatores que contribuíram para o desempenho foi o avanço da estratégia de imunização
das carteiras. Ao final do período, aproximadamente 90% dos recursos desses planos estavam
alocados em carteira imunizada.

Nos planos da modalidade de Contribuição Definida (CD) os resultados também ficaram acima da
meta de referência, com rentabilidade média de 14,2% no período. Para esses planos, foi mantida a
estratégia conservadora, com 100% dos recursos alocados em ativos de alta liquidez. 

“Os resultados refletem a manutenção de uma estratégia de alocação equilibrada, que combina a
proteção do passivo, a liquidez necessária para o gerenciamento das carteiras e a diversificação em
ativos de maior risco, garantindo aderência aos compromissos previdenciários de longo prazo”,
explica Paulo Werneck, Diretor de Investimentos da Vivest.

Fusan pretende levar educação previdenciária para agricultores – A Fusan e o Instituto de
Desenvolvimento Rural do Paraná (IDR-Paraná) pretendem ampliar a presença da previdência
complementar entre agricultores do estado. A proposta foi apresentada durante o evento que
marcou os 70 anos do instituto, nos últimos dias 17 e 18 de março. 

A proposta da parceria é atuar em duas frentes. A primeira envolve programas de educação
financeira e previdenciária, com palestras, capacitações e materiais informativos desenvolvidos em
conjunto com a rede técnica do IDR-Paraná. A segunda frente prevê a facilitação do acesso ao
Plano Gera – Viva Mais Previdência, um plano de previdência complementar aberto a diferentes
perfis de participantes.

“O objetivo é introduzir instrumentos de planejamento financeiro de longo prazo em um segmento
da população que, historicamente, depende quase exclusivamente da previdência pública”, afirma
Rafael Stec, Diretor-Presidente da Fusan.

Funpresp-Jud lançará novos perfis de investimento – A Funpresp-Jud oferecerá aos seus
participantes duas novas opções de perfis de investimento: Horizonte Passivo 2040 e Horizonte
Passivo 2050. Com eles, a fundação passa a contar com cinco opções: Horizonte 2040, Horizonte
2050, Horizonte Passivo 2040, Horizonte Passivo 2050 e Horizonte Protegido.

A iniciativa surgiu a partir de demandas dos próprios participantes, com o objetivo de ampliar as
estratégias de investimentos ao tempo previsto para a aposentadoria. O Horizonte Passivo 2040 foi
estruturado para participantes com tempo de investimento intermediário. Seu índice de referência
combina indicadores de renda fixa e renda variável, com foco em equilíbrio entre estabilidade e
potencial de retorno. 

Já o Horizonte Passivo 2050 apresenta maior exposição a ativos, com maior risco e potencial de
retorno, considerando um horizonte de investimento mais longo. Os novos perfis de investimento
estarão disponíveis aos participantes a partir de 1º de abril, quando será aberto o período para
realizar a opção por meio do Portal do Participante. 

Fonte: Abrapp em Foco, em 26.03.2026
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