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Comissão ASG da Fundação Libertas fortalece iniciativas de sustentabilidade, inclusão e impacto social

A Fundação Libertas segue avançando na incorporação de práticas ambientais, sociais e de
governança em sua atuação institucional. Nesse contexto, em 2025 foi formada a Comissão
Ambiental, Social e de Governança (ASG) da Fundação.

A Comissão tem como objetivo promover a integração dos fatores ambientais, sociais e de
governança à gestão estratégica da Libertas, incentivando práticas que contribuam para a
perenidade institucional, a geração de valor sustentável e a mitigação de riscos socioambientais,
além de fortalecer a transparência, a ética e a equidade na condução das atividades da Fundação.

O grupo, que se reúne mensalmente, é composto por representantes de diversas áreas da
Fundação, além de membros da Diretoria Executiva, como a Diretora-Presidente, Alessandra Rocha,
a Diretora de Investimentos e de Controladoria, Juliana Koehler e a Diretora de Seguridade Social,
Claudia Lima.

Ações realizadas

Desde a sua primeira reunião, realizada em novembro de 2025, a Comissão promoveu algumas
ações, que contaram com a participação dos empregados e participantes da Fundação. Foram elas:

Campanha Solidária de Natal: realizada em parceria com os Correios, por meio da
adoção de cartinhas de crianças. A entrega dos presentes contou com grande mobilização
dos colaboradores e contribuiu para tornar o Natal de 42 crianças mais feliz.
Arrecadação de material escolar: realizada entre os dias 14 de janeiro e 13 de fevereiro
de 2026, com doações de material escolar destinadas às crianças assistidas por instituições
apoiadas pelo Serviços Social Autônomo – Servas/MG. Coleta seletiva: contratação de
empresa especializada para a coleta e destinação ambientalmente adequada dos resíduos
recicláveis gerados no Edifício Libertas. Essa ação contribui para a redução do desperdício
de recursos naturais, a diminuição da poluição e o fortalecimento da cadeia da reciclagem.
Mercado livre de energia: adesão ao programa que disponibiliza energia proveniente de
fontes renováveis, garantindo consumo de energia limpa e redução de custos.
Mentoria feminina: lançamento do Programa de Mentoria Feminina, iniciativa voltada ao
fortalecimento do desenvolvimento profissional das colaboradoras da Libertas e à promoção
da equidade de gênero no ambiente de trabalho.

Com essas iniciativas, a Fundação Libertas reafirma seu compromisso com práticas responsáveis e
sustentáveis, fortalecendo a integração dos pilares Ambiental, Social e de Governança (ASG) em
sua estratégia institucional e gerando impacto positivo para seus participantes, colaboradores e
para a sociedade.

Fonte: Fundação Libertas, em 20.03.2026.
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