Legismap Roncarati
Prudential do Brasil firma parceria inédita com a UFRJ e inicia nova fase do programa “Atuarios do Futuro”

Iniciativa amplia acesso de jovens as Ciéncias Atuariais, oferece bolsas universitarias e realiza mentorias.

il

Jean Espinosa, gerente de Sustentabilidade e Diversidade da Prudential do Brasil, Viviana Lobo,
coordenadora de graduacao em Ciéncias Atuariais da UFR] e
Gabriela Al-Cici, vice-presidente de Pessoas e Desenvolvimento Organizacional da Prudential do
Brasil.

A Prudential do Brasil inicia uma nova etapa do programa Atuarios do Futuro com uma parceria
estratégica com a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). A colaboracao marca um avanco
no compromisso da companhia de ampliar o acesso de estudantes as carreiras de Ciéncias Exatas
e, especialmente, a formacao atuarial. O programa passa a integrar o ambiente académico e ira
aproximar os jovens do mercado segurador e incentivar a formacdo em Ciéncias Atuariais.

Como parte desta nova fase, a Prudential vai oferecer suporte durante os dois primeiros anos de
graduacdo dos jovens aprovados no ensino superior, incluindo duas bolsas universitarias, além de
acompanhamento psicolégico e cultural para apoiar o desenvolvimento académico e pessoal dos
participantes.

De acordo com a vice-presidente de Pessoas e Desenvolvimento Organizacional da Prudential do
Brasil, Gabriela Al-Cici, a parceria marca o inicio de um novo ciclo do Atuarios do Futuro por meio
de acdes que conectam educacgao, inclusao social e desenvolvimento profissional. “A parceria com
a UFR] reforca o nosso compromisso em prol da formagcao de uma nova geragao de profissionais no
mercado segurador. Uma geracdao mais diversa e consciente, que é capaz de conquistar novos
espacos e influenciar transformacdes”, afirmou.

Lancado em 2023, o programa foi idealizado com um propésito claro: democratizar o acesso a uma
das carreiras mais estratégicas do setor de seguros. Desde sua criacdo, o impacto tem sido
expressivo. Na primeira turma de um curso de pré-vestibular comunitdrio, composta por 25
estudantes residentes em &reas de maior vulnerabilidade social no Rio de Janeiro, 12 alunos foram
aprovados em universidades publicas, sendo 5 em Ciéncias Atuariais. Nos dois anos seguintes,
foram mais duas turmas de 25 alunos cada que alcancaram 17 aprovacdes em universidades.

Para a professora Viviana Lobo, coordenadora de graduacao em Ciéncias Atuariais da UFRJ, a
iniciativa amplia as oportunidades para os estudantes. “A parceria contribui para ampliar as
oportunidades de desenvolvimento dos estudantes e os aproxima da realidade do mercado
segurador. Esse tipo de iniciativa cria caminhos para que mais jovens possam se consolidar na
profissao”, reforgou.

Os resultados reforcam o impacto da iniciativa ao ampliarem o acesso de jovens a oportunidades
educacionais e profissionais, com apoio de parceiros como a BrazilFoundation e a Redes da Maré.
Além de preparar os alunos para o vestibular, o programa também desenvolve uma trilha completa
de preparacao académica, ingresso na universidade, apoio durante os dois primeiros anos da
graduacdo e conexdo com o mercado segurador. Esse ciclo ganha ainda mais relevancia diante do
baixo numero de profissionais atuarios, tornando o programa uma acao estratégica para o futuro do
setor no Brasil.
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Fonte: Prudential/FSB, em 16.03.2026.
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