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Permitam-me iniciar com um numero alarmante: 65% dos trabalhadores de aplicativos no Brasil
nao contribuem para a previdéncia. Sao milhdes de pessoas que pedalam sob o sol, dirigem por
horas, sustentam suas familias - mas caminham para uma velhice sem protecao alguma.

Este cenério ndo é apenas preocupante. E insustentdvel. Por isso, a iniciativa capitaneada pela
Abrapp de criar um sistema de micropensdes merece toda nossa atencao.

O problema que afeta a todos

O numero de trabalhadores gerando renda associados a plataformas cresceu 170% nos ultimos
anos. Mas a taxa de informalidade no segmento é maior que a ja alta taxa de informalidade média
brasileira. O que nao significa falta de preocupacao quanto ao problema entre este publico.
Previdéncia é a terceira maior demanda entre motoristas por aplicativo, por exemplo.

Facamos um exercicio simples: um entregador de 30 anos que trabalha hoje sem protecdo
previdencidria chegard aos 65 anos dependendo exclusivamente do BPC - se conseguir comprova-
lo. E isto presumindo que consiga manter-se ativo até |4, algo improvavel dadas as condicbes
extenuantes do trabalho.

A solucao que esta sendo construida

As micropensdes sdo um modelo de previdéncia complementar simplificado, flexivel e acessivel,
custeado proporcionalmente a renda de trabalhadores informais e autbnomos.

Com ele, os trabalhadores passam a ter protecdo previdencidria e securitaria. Ainda é possivel,
apés certo tempo de contribuicdo, resgatar parte do saldo como renda programada - crucial para
conquistar adesao de trabalhadores mais jovens.

As empresas, por sua vez, aportam um valor percentual adicional na conta capitalizada de cada
profissional. Em contrapartida, gozardo de beneficios tributdrios previstos em legislacdo.

Por que isto importa para todos

Alguns podem perguntar: por que me importar com trabalhadores de aplicativo? A resposta é
direta: porque o problema deles sera o problema de todos nés.

O Brasil tem milhbes de trabalhadores informais que precisam de protecao previdencidria. Cada
ano sem alternativas vidveis € uma bomba-reldgio social e fiscal. Quando estes milhdes chegarem
a velhice sem ter contribuido, a conta recaird sobre o Estado - sobre todos nés. E ndo se trata
apenas de financas. Trata-se de dignidade humana.

Os desafios pela frente

Seria ingénuo imaginar que a implementacao serd simples. O primeiro desafio é a educacao
previdenciaria. Durante décadas, a previdéncia complementar falou com trabalhadores formais de
grandes empresas. Agora, é preciso linguagem diferente para dialogar com entregadores,
motoristas, prestadores de servigos.

O segundo desafio é garantir contribuicdes realmente acessiveis. Nao adianta criar produto
sofisticado se os valores estiverem fora do alcance de quem ganha R$ 2.996 mensais trabalhando
44,8 horas semanais.

O terceiro é criar mecanismos que garantam continuidade das contribuicdes diante da instabilidade
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de renda caracteristica deste trabalho.
Nosso compromisso

Aqui no Instituto de Longevidade MAG, acompanhamos de perto este projeto e nos colocamos a
disposicao para contribuir com educacao financeira e previdenciaria deste publico. Sabemos que
informacdo de qualidade é fundamental para decisdes acertadas sobre o futuro.

Para que o patriménio da previdéncia complementar fechada no Brasil, hoje em torno de 12% do
PIB, se aproxime do patamar aferido em paises desenvolvidos - que em muitos casos superam
100% do PIB - serd fundamental incluir estes milhdes de trabalhadores hoje fora do sistema.

Uma palavra final
Do alto dos meus 89 anos, vi muitas transformacdes no mundo do trabalho. As micropensdes
representam uma oportunidade de construirmos, mesmo dentro da informalidade da economia gig,

mecanismos de protecao para o futuro.

Nao sera facil. Havera obstaculos e resisténcias. Mas a alternativa - deixar milhdes de brasileiros
caminharem para uma velhice desprotegida - é simplesmente inaceitavel.

Que as micropensdes sejam o comeco de uma transformacdo na forma como pensamos a protecao
social no Brasil.

*Nilton Molina ¢é Presidente do Conselho de Administracdo e acionista controlador da MAG
Seguros. Também preside o Conselho Deliberativo da MAG Fundo de Pensdo Multipatrocinado e o
Instituto de Longevidade.

Artigo publicado originalmente no site do Instituto de Longevidade MAG

Fonte: Abrapp em Foco, em 11.03.2026.
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