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Funpresp lança “Trilha do Conhecimento” com cursos voltados à
educação financeira e previdenciária

Primeiros conteúdos já podem ser acessados de forma gratuita na plataforma “Quem
Planeja Realiza”

A Funpresp acaba de lançar o projeto “Trilha do Conhecimento Financeiro e Previdenciário”, uma
iniciativa que reúne cursos gratuitos sobre educação financeira e previdenciária. A ação está
alinhada ao propósito da Fundação de proporcionar segurança e bem-estar à vida das pessoas,
além de contribuir para ampliar a consciência previdenciária dos servidores.

O projeto foi criado para incentivar o planejamento financeiro ao longo da vida. Voltado a
servidores públicos, aposentados, pensionistas e demais interessados, oferece conteúdos do básico
ao avançado, organizados em três trilhas de aprendizagem. A primeira já está disponível no blog
‘Quem Planeja Realiza’.

A Trilha 1 apresenta dez temas essenciais para quem deseja organizar as finanças, tomar decisões
mais conscientes e planejar a aposentadoria com mais segurança. Os conteúdos são apresentados
em linguagem simples e objetiva, com orientações práticas aplicáveis ao dia a dia.

Veja os temas da Trilha 1:

Diagnóstico financeiro pessoal: como está sua vida financeira hoje?
Orçamento pessoal e familiar: controle seus gastos com consciência
Endividamento e crédito: como usar o crédito com inteligência?
Reserva de emergência e seguros: segurança financeira em primeiro lugar
Hábitos de consumo: comportamento e psicologia financeira
Poupança e investimentos básicos: comece a fazer o dinheiro trabalhar por você
Entendendo o sistema previdenciário brasileiro
Previdência privada: uma opção para complementar sua aposentadoria
Pensando no futuro: como se planejar para os próximos anos?
Monte seu plano financeiro pessoal

A jornada começa com o diagnóstico da situação financeira atual e avança para temas como
orçamento, crédito, consumo consciente e formação de reserva de emergência. Também apresenta
noções de poupança e investimentos, explica o funcionamento do sistema previdenciário brasileiro
e esclarece o papel da previdência complementar.

Ao final, a Trilha convida cada participante a transformar o conhecimento adquirido em um plano
financeiro pessoal, fortalecendo o planejamento de longo prazo e contribuindo para decisões mais
seguras ao longo da vida.

Conheça as três trilhas

O projeto Trilha do Conhecimento Financeiro e Previdenciário faz parte das ações da Funpresp para
a promoção e para o fortalecimento da educação financeira e previdenciária. Para a Fundação, é
com conhecimento que se organiza o presente e se constrói o futuro. Em breve, as outras duas
trilhas estarão disponíveis.

– Trilha 1 – Básico – Fundamentos da Educação Financeira e Previdenciária (disponível)

– Trilha 2 – Intermediário – Planejamento Financeiro e Previdenciário (em breve)

– Trilha 3 – Avançado – A Previdência Complementar do Servidor Público Federal (em breve)
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https://quemplanejarealiza.com.br/trilha-de-conhecimento/trilha-1-basico/#trilha-basico
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Funpresp fecha o mês de fevereiro com 14 ações e público de mais de 1,2
mil servidores de órgãos federais

Destaque do mês foi a palestra conduzida por Cícero na CGU, que reuniu 127 servidores
e abriu a série de apresentações e treinamentos no período

Como parte do esforço de aproximar a instituição dos seus participantes, um dos eixos do
planejamento estratégico da entidade, a Funpresp encerrou o mês de fevereiro com 14 ações
realizadas em diferentes órgãos públicos. Ao todo, mais de 1,2 mil pessoas participaram de
atividades compostas por palestras, oficinas e atendimentos personalizados.

A programação de fevereiro começou com uma palestra na Controladoria-Geral da União (CGU),
conduzida pelo diretor-presidente da Funpresp, Cícero Dias. Na ocasião, quase 130 servidores
assistiram à apresentação do gestor de forma presencial e online. Para Cícero, iniciativas como
essa promovem educação financeira e fortalecem a relação institucional com o público.

Outro ponto alto foi a participação da Funpresp no Conecta Gente. No tradicional encontro, que é
promovido pelo Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI) todos os meses, a
fundação levou o tema previdência a um público de 753 pessoas, concentrando o maior alcance do
mês e reforçando a capacidade de mobilização e disseminação do conhecimento.

Dentre os órgãos públicos que também receberam ações da Funpresp estão: a Agência Nacional de
Transportes Terrestres (ANTT), o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatísticas (IBGE), a Agência
Nacional da Aviação Civil (ANAC), o Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
(CNPq) além de instituições federais de ensino e sindicato.

“Essas ações evidenciam a capilaridade e o esforço da Funpresp de promover educação financeira
e previdenciária para servidores, participantes ou não da Funpresp. Temos ampliado esse esforço e
vamos seguir avançando com uma agenda cada vez mais próxima, levando informação clara e
orientação prática para apoiar decisões mais conscientes sobre o futuro”, finalizou Dias.

Fonte: Funpresp, em 06.03.2026.
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