
Legismap Roncarati
100 novos servidores da Anvisa recebem da Funpresp treinamento sobre previdência e finanças

Iniciativa faz parte da estratégia da Fundação de ampliar a proximidade com os
participantes desde o início da carreira pública

Um encontro com 100 novos servidores da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa)
marcou mais um passo importante da Funpresp no fortalecimento da educação financeira e
previdenciária no serviço público. Realizada na manhã desta sexta-feira (19), no auditório da Legião
da Boa Vontade (LBV), em Brasília, os novos servidores participaram de um bate-papo sobre
planejamento para o futuro e proteção financeira.

A apresentação foi conduzida por Sandi Gutierrez, que é gerente de Conexão com o Cliente da
Fundação. Durante sua fala, ela trouxe para o centro do diálogo uma das principais premissas
quando o assunto é planejamento financeiro para o futuro: o tempo. Sandi destacou também a
importância de compreender as regras atuais, planejar com foco no longo prazo e tomar decisões
alinhadas aos projetos de vida.

“A Funpresp sabe da importância de estar próxima dos servidores desde o início da carreira e falar
sobre previdência no momento do ingresso do servidor faz toda a diferença. Isso porque quanto
mais tempo ele tem de acumulação, melhor será o seu benefício no futuro. Esses encontros fazem
os servidores refletirem sobre suas escolhas. Com certeza, eles vão sair hoje com uma cabeça
diferente, pensando no futuro”, contou Sandi.

A ação reforça a estratégia da Funpresp de ampliar sua presença em espaços de acolhimento,
formação e integração dos novos servidores. Estar perto, ouvir, dialogar e orientar fazem parte de
um movimento contínuo da Fundação para transformar a relação com os participantes em uma
experiência mais acessível, transparente e relevante.

Fonte: Funpresp, em 22.12.2025.
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