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UniAbrapp promoverá treinamento sobre saúde mental e organizacional (25 e 26 NOV)

Por Alexandre Sammogini

A UniAbrapp promoverá o curso “Saúde Mental e Organizacional para além da NR-1: Um olhar de
Governança e Gestão de Riscos Invisíveis”, nos dias 25 e 26 de novembro, das 13h30 às 17h30, em
formato online e ao vivo. As aulas serão conduzidas pela especialista Ana Paula Peralta e conferem
4 créditos no PEC do ICSS.

O objetivo do treinamento é capacitar líderes de alta e média gerência para compreender, aplicar e
integrar os requisitos da NR-1 no âmbito da saúde mental, felicidade corporativa e saúde social. A
NR-1 é a Norma Regulamentadora que estabelece as disposições gerais sobre segurança e saúde
no trabalho. Os participantes também aprenderão a reconhecer e gerir riscos psicossociais
invisíveis, sob a ótica da cultura organizacional, governança e responsabilidade estratégica.

O conteúdo programático abordará os seguintes temas:

O Novo Cenário da Saúde Organizacional e do Trabalho
Gestão de Riscos Invisíveis e o custo do ponto cego
A NR-1 e os Riscos Psicossociais
Gestão Emocional, Saúde Mental, Felicidade e Saúde Social
Uma Visão Sistêmica das Organizações
Liderança, Governança e Responsabilidade Estratégica
Projetando Ambientes Socialmente Saudáveis e de Resultado com Significado

Clique aqui para mais informações e inscrições.

Fonte: Abrapp em Foco, em 05.11.2025.
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