Legismap Roncarati
Os 3 pontos trabalhistas de um hospital que podem gerar passivos e como evita-los

Por Génnifher Pistillo

Escalas, atestados e adverténcias podem gerar passivos invisiveis. Veja como corrigir os
3 pontos criticos do RH hospitalar e proteger sua instituicao de riscos

A rotina hospitalar é dinamica, intensa e imprevisivel.

No meio de escalas, plantdes, atestados e urgéncias, o que muitas vezes passa despercebido sdo
as fragilidades juridicas que se instalam silenciosamente nas praticas de gestao de pessoas.

E o0 mais importante: esses riscos nao surgem por ma-fé, mas por falta de reviséo técnica.

Em trés pontos especificos - contratos de trabalho, atestados e adverténcias disciplinares - os
hospitais vém acumulando vulnerabilidades que poderiam ser facilmente prevenidas.

Leia aqui na integra.

Fonte: Migalhas, em 30.10.2025
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