
Legismap Roncarati
PrevUnisul participa do 46º Congresso Brasileiro de Previdência Privada e reforça compromisso com inovação e
inclusão no setor

A PrevUnisul marcou presença no 46º Congresso Brasileiro de Previdência Privada, realizado entre
os dias 22 e 24 de outubro, no Transamerica Expo Center, em São Paulo/SP. Promovido
pela Abrapp, o evento — o maior do setor no país — reuniu cerca de 4.500 profissionais e abordou
temas estratégicos para o futuro da previdência complementar, com foco em inclusão, proteção
social e sustentabilidade.

Com uma programação de 196 palestras e 253 palestrantes, o congresso debateu
desde longevidade, inteligência artificial e transformação digital até os desafios fiscais e a
democratização do acesso à previdência privada. Entre os painéis de destaque, temas como “O
futuro do trabalho e a previdência”, “Excelência em gestão de riscos” e “Longevidade digna e
segura” evidenciaram a necessidade de modernização, governança e adaptação a novos públicos,
como jovens e trabalhadores autônomos.

A equipe da PrevUnisul acompanhou as discussões de perto — com participação presencial do
Diretor Superintendente e demais colaboradores e conselheiros no formato on-line, para trazer
conhecimentos e tendências que reforçam o compromisso da Entidade com gestão responsável,
inovação e transparência.

A participação da PrevUnisul neste evento de relevância nacional reflete seu contínuo investimento
em atualização e excelência, sempre com o objetivo de oferecer segurança e sustentabilidade aos
seus Participantes Ativos e Assistidos. Além de aprofundar conhecimentos técnicos, o congresso
reforçou o papel social da previdência complementar como instrumento de proteção e inclusão,
inspirando iniciativas que geram impacto real na vida dos participantes.

                               1 / 2



Legismap Roncarati
PrevUnisul participa do 46º Congresso Brasileiro de Previdência Privada e reforça compromisso com inovação e
inclusão no setor

Fonte: PrevUnisul, em 27.10.2025

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

