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Fachesf e CRA-PE firmam parceria institucional

As diretorias da Fachesf e do Conselho Regional de Administração de Pernambuco (CRA-PE)
firmaram, no dia 14 de outubro, na sede da Fundação, um Termo de Filiação que marca o início de
uma importante parceria institucional. Com a assinatura do Termo, o CRA-PE passa a atuar como co-
instituidor do plano de previdência complementar RealizePrev, administrado pela Fundação.

A partir do acordo, os profissionais registrados no Conselho podem aderir ao RealizePrev, uma
solução confiável e segura de planejamento financeiro para o futuro, que alia solidez, transparência
e gestão especializada. A iniciativa reforça o compromisso das duas entidades com a valorização da
categoria e com o bem-estar dos administradores e demais profissionais da área de gestão em
Pernambuco.

Durante a assinatura do Termo, os representantes das duas entidades destacaram o caráter
estratégico da parceria. “Com a Fachesf, fortalecemos nossa missão de oferecer benefícios que vão
além da atuação profissional, promovendo também a segurança financeira dos nossos associados”,
afirmou Mychel Paes Barreto, presidente do CRA-PE.

Para o diretor de Benefícios da Fachesf, Fernando Neves, a iniciativa “representa mais um passo na
construção de um ambiente que valoriza a previdência como instrumento de cidadania e
estabilidade para os administradores pernambucanos”. Já o presidente da Fundação, Armando
Barros, ressaltou o potencial do RealizePrev e a importância da união com o Conselho: “Temos a
satisfação de oferecer aos associados um plano consolidado, com gestão transparente e foco em
resultados sustentáveis a longo prazo.”

Com patrimônio superior a R$ 420 milhões, o RealizePrev é referência no mercado de previdência
complementar, sendo o 13º maior do segmento. A adesão dos profissionais do CRA-PE ao plano
representa uma oportunidade de planejar o futuro com segurança, contando com a credibilidade e
a experiência da Fundação.

Fonte: Fachesf, em 17.10.2025.
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