Legismap Roncarati
Noticias Fachesf, em 10.10.2025

Conheca nova edicao do Relatério de Transparéncia Salarial (junho/2025)

A Fachesf segue com o seu compromisso em divulgar o relatério emitido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, em conformidade com a Lei n® 14.611, que trata sobre a Igualdade Salarial e
Critérios Remuneratérios entre Mulheres e Homens.

Segundo o0 mais recente levantamento, que teve como base o RAIS Junho 2025, o quadro funcional
da Fachesf é composto por 60% de mulheres e 40% por homens, sendo 65% negros e 35% nao
negros.

A Fundacdo reforca que todas as decisdes no tocante a gestdo de pessoas sejam baseadas no
desempenho profissional, independentemente de raca, género, orientacao sexual, idade e religido,
conforme preconiza o Programa Pré-Equidade de Género e raca do Governo Federal, do qual a
Fundacao estd inscrito na atual edicdo.

Cligue aqui para conhecer o Relatério

WhatsApp da Fachesf ganha atendimento automatico para servicos mais utilizados

Para oferecer mais agilidade no relacionamento com os participantes, a Fachesf aprimorou o
atendimento pelo WhatsApp com respostas automaticas para as demandas mais frequentes. Agora,
consultas sobre datas de pagamento de beneficios, contracheques e boletos da previdéncia sao
atendidas em segundos. A experiéncia é simples, objetiva e facil de usar.

Como funciona

Ao iniciar a conversa no WhatsApp (0800.281.7533), o participante escolhe o servico desejado e,
em poucos passos, recebe as informacoes solicitadas. O calendario de pagamento é mostrado
diretamente no aplicativo. Contracheques e boletos, por questdes de seguranca, sao enviados para
0 e-mail cadastrado na Fachesf.

Para outras demandas, o participante pode informar o assunto e um profissional da Central de
Relacionamento dara continuidade ao atendimento.

Fonte: Fachesf, em 10.10.2025.

1/1


https://www.fachesf.com.br/wp-content/uploads/2025/10/RelatorioIgualdadeSalarialLote_2025_2_42160192000143.pdf
https://www.fachesf.com.br/
http://www.tcpdf.org

