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O impacto crescente do transtorno do espectro autista nos planos de saúde corporativos

O autismo tem ganhado cada vez mais relevância no debate sobre saúde suplementar no Brasil. A
Associação Brasileira de Planos de Saúde (Abramge) aponta que os custos com terapias para o
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD) cresceram
74,4% entre 2021 e 2023. O percentual é expressivo, sobretudo quando comparado ao aumento de
37,3% observado nos tratamentos oncológicos no mesmo período, historicamente entre os mais
onerosos do setor.

Segundo o Censo 2022, o Brasil conta com 2,4 milhões de pessoas diagnosticadas com autismo, o
equivalente a 1,2% da população. O dado evidencia a dimensão do desafio e ajuda a explicar a
pressão crescente sobre os planos de saúde: a ampliação da conscientização sobre o diagnóstico
precoce e a importância de terapias adequadas têm elevado de forma significativa a demanda por
atendimento contínuo.

Essa tendência já se reflete diretamente nos custos corporativos. Em levantamento realizado por
meio de pesquisa de consultoria empresarial, a Lockton, maior corretora de seguros independente
e privada do mundo, identificou que, em 2024, 37,38% das crianças e adolescentes de 1 a 18 anos
com plano de saúde realizaram terapias relacionadas ao TEA. Esses atendimentos representaram
4,82% de todo o sinistro do período. O custo anual médio do tratamento possui uma alta variação
conforme a necessidade de cada paciente, porém, alguns casos já ultrapassam a marca de R$ 450
mil/ano. Desde a mudança da lei em 2022, os gastos associados ao tratamento já acumulam alta
superior a 300%.

“Estamos diante de uma realidade que exige atenção e proatividade”, alerta Leonardo Ribeiro,
Diretor Médico da Lockton. “É fundamental que empresas e operadoras compreendam esse cenário
e transformem dados em estratégia, por meio de análises detalhadas e de parcerias com clínicas e
profissionais especializados. Somente assim será possível desenhar soluções que reduzam custos
sem comprometer a qualidade do cuidado. Nosso compromisso é com a saúde e o bem-estar,
buscando continuamente formas de tornar o tratamento do TEA mais acessível e inclusivo”, finaliza
Ribeiro.

Sobre a Lockton

A Lockton é a maior corretora de seguros independente do mundo. Presente em 125 países, foi
fundada por Jack Lockton em Kansas City, Missouri, EUA, em 1966. Chegou ao Brasil em 1994 e
possui escritórios em São Paulo, Campinas, Rio de Janeiro, Recife, Curitiba, Fortaleza e Belo
Horizonte. Atualmente, oferece de maneira global soluções de riscos, benefícios e seguros por meio
de seus 10 mil colaboradores e administra uma carteira de mais de 65 mil clientes. Premiada pela
revista Insurance Business como Melhor Empresa para Trabalhar em Seguros por 13 anos
consecutivos, em 2022, a Lockton foi nomeada entre as Empresas com Melhor Gestão pela Deloitte
e pelo Wall Street Journal. Recentemente, a Forbes reconheceu a instituição como Melhor
Empregador da América, nas categorias Grandes Empresas e Diversidade.
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