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Tech B.A. chega à sua 2ª edição em sintonia com as transformações mais recentes da liderança digital

Por Bruna Chieco

Com o sucesso da primeira edição, o programa executivo Tech B.A. chega à sua 2ª edição
reformulado, acompanhando as transformações mais recentes e oferecendo aos gestores um apoio
ainda mais prático e objetivo para impulsionar inovação, estratégia e eficiência em suas
organizações. O conteúdo busca proporcionar uma mentalidade digital sólida, além de aprimorar
competências em liderança digital.

Fruto de uma parceria entre a UniAbrapp e a Quanta Previdência, o curso terá início no dia 7 de
outubro, em formato 100% online e ao vivo, com a participação de diversos especialistas. É uma
oportunidade para executivos e líderes visionários dominarem as tecnologias emergentes e
implementarem a transformação digital em suas organizações.

“O Tech B.A. é um programa de letramento digital que nasceu para preparar as lideranças do nosso
segmento para os desafios da nova economia. A primeira edição foi um verdadeiro sucesso,
contemplando temas que vão desde tecnologias exponenciais e inteligência artificial até mudança
de mindset, liderança digital e inovação aplicada ao dia a dia dos negócios”, explica Denise
Maidanchen, Diretora-Executiva da UniAbrapp e CEO da Quanta Previdência.

Segunda ela, líderes concluíram o curso com conhecimento e uma nova forma de pensar, ainda
mais preparados para conduzir suas entidades em um mundo cada vez mais tecnológico e ágil. O
programa traduz a complexidade digital em competências práticas, capazes de gerar impacto
imediato nas organizações.

Glauco Balthar, Diretor de Tecnologia e Operações da Quanta Previdência, ressalta que a primeira
edição reuniu executivos e lideranças de diversas EFPC. O formato inovador, que combinou
tecnologia de ponta com aplicações práticas direcionadas ao setor, proporcionou uma experiência
transformadora.

“Agora, com a segunda turma, o objetivo é ampliar ainda mais esse impacto, alcançando novos
profissionais e consolidando a transformação digital da previdência complementar fechada. O Tech
B.A. foi pensado sob medida para o nosso setor, com exemplos reais, linguagem acessível e foco
em resultados práticos. O modelo garantiu a qualidade e relevância da primeira edição e, sem
dúvida, assegurará o sucesso desta nova jornada”, afirma.

Confira abaixo o depoimento de Andréa Silva Medeiros, Diretora do Comitê de Gestão de Pessoas
da Abrapp, que participou da primeira edição do curso:

“Participar do Tech B.A. foi uma experiência altamente enriquecedora. Mais do que um curso
intensivo sobre tecnologia, vivenciei uma imersão estratégica nos principais temas que estão
transformando a forma como lideramos, tomamos decisões e gerimos organizações.

Concluí o programa com a convicção de que dominar as novas tecnologias não é mais uma escolha,
mas uma necessidade para quem atua com gestão previdenciária. O curso despertou em mim a
urgência de seguir aprendendo, inovando e promovendo uma transformação digital que seja, acima
de tudo, sustentável e segura para os nossos participantes.”

Clique aqui para mais informações e inscrições.

Fonte: Abrapp em Foco, em 17.09.2025.
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