Legismap Roncarati
CNPC amplia possibilidade de inscricdo automatica para estoque de trabalhadores e fundos instituidos

Por Alexandre Sammogini
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Em reunido presidida pelo Ministro da Previdéncia Social, Wolney Queiroz, nesta segunda-feira
(08/09), o Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) ampliou a abrangéncia das
regras da inscricdo automatica. Com alteracdes da Resolucao CNPC 60/2024, o érgao aprovou uma
nova resolucao que abre a possibilidade para permitir que o “estoque” de trabalhadores das
patrocinadoras, que ainda ndo tenham aderido ao plano, possam fazer através de processo de
adesdo automatica coletiva.

“E mais um passo importante para a evolu¢do do sistema, que comecou, neste caso, com a
aprovacao da Resolucao CNPC 60, em fevereiro de 2024. Em mais uma conquista histérica do
sistema, foi aprovada agora a permissao da adesao automatica ndo apenas para 0s Novos
trabalhadores, mas também para o estoque”, diz Luis Ricardo Martins, conselheiro titular do CNPC e
membro do Conselho Deliberativo da Abrapp.

Segundo levantamento da Abrapp, hé cerca de 500 mil trabalhadores nessa situacdo e que poderdo
ingressar nos planos de previdéncia por conta da aprovacao da nova resolucdo. “Os trabalhadores
de empresas que possuem planos administrados por entidades fechadas, mas que ainda nao
participam deles, poderao realizar a inscricao coletiva. Hoje existe cerca de meio milhao de
trabalhadores de empresas que oferecem planos, mas que ainda nao sao participantes. Isso nao é
mandatério. Cada entidade deve optar pela implementacdao do novo mecanismo”, diz Devanir Silva,
Diretor-Presidente da Abrapp

Outra mudanca importante aprovada nesta reuniao é que os fundos instituidos também poderao
oferecer a inscricdo automatica, desde que exista contribuicdo minima por parte do instituidor,
empregador ou qualquer pessoa juridica que deseja custear o plano. “Sdo duas mudancas que
chegaram a ser discutidas em fevereiro de 2024, mas ndo foram aprovadas na época. E que agora
merecem ser comemoradas pelo sistema”, diz Luis Ricardo.

Jarbas Antonio de Biagi, membro suplente do CNPC e Diretor-Presidente da UniAbrapp, também
destaca os avancos na regulamentacao. “Conseguimos criar uma alternativa para o fundo
instituido, desde que exista o aporte da parte do instituidor ou de alguma pessoa juridica. Agora as
entidades terao de trabalhar para implementar as mudancas”, indica.

Outro aperfeicoamento da Resolucdo CNPC 60/2024, é que em casos de desisténcia de participacao
no plano, a devolucdo dos aportes poderd ser realizada pela entidade. Antes a norma determinava
que a devolucao deveria ocorrer apenas pela patrocinadora. Mas havia casos de desligamento de
participantes da patrocinadora, que enfrentavam dificuldades de reaver os aportes.

Participacao feminina e educacao previenciaria - Foram apresentados aos conselheiros dois
projetos desenvolvidos pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar. A primeira
apresentacao exibiu os resultados da pesquisa realizada sobre “A Participacao Feminina na
Previdéncia Complementar Fechada”, que teve o objetivo de compreender a dinamica de inclusdo e
participacao das mulheres nos planos de beneficios de previdéncia complementar, sua insercdo no
ambiente de gestao das entidades fechadas de previdéncia complementar e obter dados sobre
programas especificos voltados para a adesao do publico feminino.

“Temos de trabalhar mais fortemente pela inclusao das mulheres. Elas estao participando
ativamente dos planos e dos quadros das entidades, mas ainda sao minoria nos cargos de direcao.
Estamos apoiando iniciativas pela maior inclusao das mulheres”, comentou Jarbas de Biagi.

J& a segunda apresentacdo tratou da “Agenda de Educacdo Financeira e Previdenciaria”, mostrando
as acoes realizadas em parceria com o Férum Brasileiro de Educacdo Financeira (FBEF),
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responsavel pela Estratégia Nacional de Educacao Financeira (ENEF), que busca promover a
educacao financeira, securitaria, previdenciaria e fiscal no pais. “Foram apresentados os trabalhos
de duas entidades que participaram da Semana ENEF e todas as iniciativas adotadas até agora”,
comenta o Diretor-Presidente da UniAbrapp.

Entre essas acoes, foi destacado o Projeto Poupadores do Futuro, lancado pelo Ministério da
Previdéncia Social na Semana Nacional de Educacdo Financeira 2025, que levou educacao
financeira e previdenciaria para mais de 5 mil alunos de escolas de 25 cidades no pais. “E um
projeto transformador, pois conscientiza criancas e jovens sobre a importancia de planejar o futuro
e forma disseminadores da cultura previdenciaria desde cedo”, disse o Secretério de Regime
Préprio e Complementar, Paulo Roberto dos Santos Pinto.

Temas gerais - Ao final da reunido, foram debatidos temas diversos que contaram com
apresentacoes e posicionamentos da parte dos representantes das entidades fechadas (EFPC). Luis
Ricardo pontuou que a ingeréncia do Tribunal de Contas da Unido na fiscalizacdo direta das
entidades fechadas traz inseguranca juridica. Ele também se posicionou contrariamente a proposta
de unificacao da Previc, Susep e CVM.

O representante titular no CNPC ainda informou sobre a formacao e lancamento da Frente
Parlamentar da Previdéncia Complementar Fechada como um importante veiculo para o
aperfeicoamento da legislacdo do setor. Também foram atualizadas informacgdes sobre as
discussdes do Decreto 4942/2003, que teve de retornar para o Ministério da Previdéncia Social para
a realizacao de ajustes. Em seguida, devera retornar para a Casa Civil, onde poderd ser publicado.

Luis Ricardo ainda formalizou um convite para que o Ministro Wolney Queiroz participe do 462
Conselho Brasileiro de Previdéncia Privada (CBPP) que sera realizado em S&o Paulo de 22 a 24 de
outubro.

Fonte: Abrapp em Foco, em 09.09.2025.
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