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Funpresp | Palestra a novos servidores da Anatel é marcada por “bate bola” de perguntas

Interessados no tema previdência complementar, os novos servidores ajudaram a criar
um clima interativo, dinâmico e informativo

A palestra realizada pela Funpresp aos novos servidores da Agência Nacional de Telecomunicações
(Anatel) nesta quarta-feira (20) ganhou um formato especial. Durante a apresentação da gerente
de Conexão com o Cliente, Sandi Gutierrez, os 45 novos Especialistas em Regulação da Anatel
transformaram a palestra em uma rodada de perguntas e respostas. Interessados no tema
previdência, os novos servidores ajudaram a criar um ambiente interativo, dinâmico e informativo.

A intensa participação do grupo se manifestou com questionamentos sobre contribuição,
benefícios, vantagens, rentabilidade, tributação e portabilidade, demonstrando a preocupação dos
recém-chegados à Anatel com o planejamento financeiro de longo prazo. Sandi comemorou a
intensa participação dos novos servidores. Para ela, isso demonstra que os jovens servidores estão
mais atentos ao tema previdência e se planejam para o futuro desde o início da carreira.

“Nas nossas palestras, a gente até costuma ter uma boa participação dos novos servidores com
perguntas, mas dessa vez o público me surpreendeu. E esse engajamento mostra a maturidade dos
servidores que estão ingressando no serviço público em relação a um tema que é tão crucial para o
futuro deles. Então, acho que isso é sim um sinal de que eles estão se planejando e buscando
informações. E fazer isso no ingresso ao serviço público é essencial”, afirmou a gerente.

Para Sandi, o evento, que fez parte da programação de ambientação dos novos servidores, superou
as expectativas. Originalmente pensada como uma apresentação expositiva, a palestra
rapidamente se tornou em um “bate-bola”, com Sandi Gutierrez respondendo a dezenas de dúvidas
levantadas pelos participantes. A cada slide, uma nova pergunta evidenciava que o tema da
previdência complementar deve ser central para quem inicia uma carreira no serviço público.

Além de esclarecer dúvidas, Sandi apresentou as vantagens oferecidas pelos planos ExecPrev,
como a contrapartida do patrocinador, e destacou a possibilidade de realizar contribuições
voluntárias, bem como de ter acesso a empréstimos com taxas atrativas e outros benefícios dos
planos. Ela explicou ainda a Parcela Adicional de Risco (PAR), que garante proteção extra ao
participante, e mencionou o acesso facilitado a planos de saúde e odontológicos.

Fonte: Funpresp, em 21.08.2025.
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