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Diretor-Presidente da Abrapp conduz aula sobre previdência complementar para jornalistas

Por Bruna Chieco

Foi realizada nesta terça-feira, dia 19 de agosto, a segunda aula do curso “Jornalismo Direto ao
Ponto: Entendendo a Previdência Complementar”, promovido pela UniAbrapp. O treinamento tem
como objetivo compartilhar os principais conceitos e características do setor, proporcionando
informações para jornalistas e comunicadores efetuarem coberturas precisas sobre o tema.

A aula foi conduzida por Devanir Silva, Diretor-Presidente da Abrapp, que abordou um pouco do
histórico do segmento. “O sistema passou por uma grande prova com a pandemia, que afetou
todos de forma muito intensa. Passamos por isso com muita resiliência. Nós não vendemos nenhum
ativo depreciado, não deixamos de pagar nenhum benefício. Fortalecemos a comunicação direta
com os participantes, flexibilizamos linhas de crédito e suspendemos temporariamente os
pagamentos desses empréstimos. Foram dadas soluções e o sistema continuou forte”, disse.

Ele também abordou os tipos de planos de benefício, ressaltando que, entre as entidades fechadas,
45% são da modalidade Contribuição Definida (CD), 29% de Contribuição Variável (CV) e 26% de
Benefício Definido (BD). Também foram destacados os números dos Planos Família que, até o mês
de abril, contavam com um patrimônio de R$ 2,6 bilhões e 133 mil familiares protegidos. Desses
planos, 41% vêm do fundo instituído da Abrapp.

Entre os dados apresentados, foi destacado que o Brasil conta hoje com 270 entidades fechadas,
responsáveis por 1.198 planos. Esse sistema abrange cerca de 8 milhões de pessoas, sendo 3
milhões de participantes ativos, 900 mil já em fase de recebimento de benefícios e 4,1 milhões de
dependentes. Ao todo, 4.301 empresas atuam como patrocinadoras. A folha anual de pagamentos
de benefícios chega a R$ 115 bilhões, enquanto o volume de recursos acumulado soma R$ 1,34
trilhão, equivalente a 11% do PIB nacional.

“O que nos trouxe até aqui não será suficiente para nos levar adiante. Trata-se de um sistema
vitorioso, que cumpre seu papel de pagar benefícios, mas o mundo está em transformação”,
afirmou Devanir. Segundo ele, essas mudanças trazem novos modelos de trabalhos e são
acompanhadas pelo envelhecimento da população. Outro fenômeno relevante é o surgimento das
organizações exponenciais. Além disso, o uso de tecnologia está se intensificando.

“Vejo ainda uma tendência da redução do Estado como provedor. Nesse cenário, o indivíduo passa
a ocupar um papel central: ele decidirá onde deseja aplicar a sua poupança. Eu diria, inclusive, que
a própria forma de comunicação com esse indivíduo precisará se reinventar. As pessoas precisam
entender que não se pode depender apenas da previdência social”, completou Devanir Silva.

Sobre o curso – Iniciado no dia 12 de agosto, o curso “Jornalismo Direto ao Ponto: Entendendo a
Previdência Complementar” acontece em formato online e ao vivo, e já na sua primeira edição
contou com número recorde de inscritos, superando a marca de 180 inscrições, sendo 55
jornalistas da mídia externa e os demais profissionais das Associadas da Abrapp.

A terceira e última aula será realizada em 28 de agosto, conduzida por Cleber Diniz Nicolav, Diretor
Executivo do ICSS e Diretor Superintendente AETQ da Inovar Previdência. Será debatida a gestão
de investimentos nas EFPC, abordando diretrizes e regras para aplicação de recursos, como
funcionam os aportes e a rentabilidade, conceitos-chave, equilíbrio atuarial e ASG nos
investimentos das entidades.

Fonte: Abrapp em Foco, em 19.08.2025.
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