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Postalis recebe classificacdao “A” no Programa Sintonia da Receita Federal

O Postalis conquistou a classificacao “A” no Programa Sintonia, iniciativa da Receita Federal do
Brasil voltada a promocao da conformidade tributdria. A nota maxima reflete o compromisso do
Instituto com a transparéncia, regularidade e qualidade no cumprimento de suas obrigacdes fiscais.

O Programa Sintonia avalia critérios como a atualizacdo cadastral, a entrega correta de
declaragdes, a consisténcia das informacdes prestadas e a pontualidade no pagamento de tributos.
A pontuacao obtida destaca o Postalis como uma entidade em plena conformidade, apta a receber
reconhecimento e tratamento diferenciado junto a Receita Federal.

Segundo o presidente do Postalis, Camilo Fernandes, a conquista é reflexo de um esforco coletivo e
de uma gestdo responsavel: “Receber a classificacdao A no Programa Sintonia é um sinal claro de
que estamos no caminho certo. Demonstra a seriedade com que tratamos nossas obrigacdes e o
compromisso com a governanca, a transparéncia e a integridade fiscal. Parabenizo toda a equipe
envolvida, especialmente a Geréncia de Controladoria, pela dedicacao e exceléncia no trabalho”.

A avaliacao foi realizada durante a fase piloto do programa, que contempla entidades sem fins
lucrativos imunes ou isentas do IRPJ e da CSLL, como é o caso do Postalis. A pontuacdo obtida
poderd ser consultada individualmente pelos representantes legais e profissionais contdbeis no
Portal de Servicos da Receita Federal.

Além disso, a Receita Federal divulgard mensalmente em seu site a relacdo dos contribuintes com
classificacao “A+" - nivel superior ao “A”, que podera ser atingido futuramente com o
aprimoramento continuo das praticas fiscais.

A obtencao da classificacdo reforca o compromisso do Postalis com a exceléncia na gestdo e no
relacionamento com os 6rgaos de controle e fiscalizagdo. A diretoria do Instituto ird comunicar o
resultado também aos participantes e associados, como forma de transparéncia e valorizacdo das
boas praticas administrativas.

Postalis realiza Semana de Etica e Integridade e reforca compromisso com a
transparéncia

Entre os dias 23 e 26 de junho, o Postalis promoveu mais uma edicdo da Semana de Etica e
Integridade, evento que reafirma o compromisso da entidade com uma atuacdo integra,
transparente e responsavel em todas as suas esferas. A iniciativa, que ja faz parte do calendario
institucional, reuniu trabahadores e especialistas para refletir sobre conduta ética, boas praticas de
governanca e o fortalecimento de uma cultura organizacional baseada em valores sélidos.

Etica em todos os niveis

Durante a semana, foram abordados temas centrais para a atuacao da entidade, como governanca
e transparéncia, conduta profissional responsavel, relacdes respeitosas no ambiente de trabalho e
investimentos pautados por critérios éticos, legais e socioambientais.

A programacao contou com palestras relevantes e participativas. No dia 25 de junho, o advogado
Bruno Salles conduziu uma palestra presencial sobre praticas para identificar e combater a
lavagem de dinheiro. A apresentagao reforcou a importancia dos mecanismos de controle e da
vigilancia institucional frente aos riscos financeiros e reputacionais.

=

J& no dia 26 de junho, o representante da Deloitte, Thiago Valverde, apresentou o funcionamento e
as vantagens do Canal de Denuncias desenvolvido pela empresa, que é responsavel por operar o
sistema adotado pelo Postalis. A Deloitte oferece uma estrutura completa para a implementacao e
gestao de canais de denuncia, com solucdes que garantem confidencialidade e seguranca das
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informacodes, suporte na andlise e investigacdo de relatos e conformidade com legislacbes e
regulamentos.

Compromisso continuo

A Semana de Etica e Integridade integra o conjunto de acdes promovidas pelo Postalis para
consolidar uma cultura institucional ética e transparente. O evento tem como objetivo:

Promover a ética e a integridade em todos os niveis da organizacdo

Estimular o debate sobre préticas responsaveis no exercicio profissional

Apresentar ferramentas de controle e canais de escuta para prevencao de desvios
Engajar colaboradores na construcdao de um ambiente de trabalho mais justo e respeitoso

Destinado aos colaboradores da entidade e demais interessados no tema, o evento reafirma a
importancia de uma postura ética continua, com reflexos diretos na governanca, na relacdo com
participantes e na reputacao institucional.

Fonte: Postalis, em 02.07.2025.
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