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O direito à manutenção de plano de saúde por aposentados e empregados demitidos sem justa causa

Por Thiago Loyola e Joaquim Pessoa Guerra Filho

O artigo propõe uma reflexão crítica sobre a controvérsia quanto à manutenção do plano de saúde
coletivo após a extinção do vínculo empregatício e os impactos para as partes envolvidas. Analisa-
se os principais fundamentos adotados pelos tribunais em ações que discutem o direito à
permanência no plano, mesmo após o fim da relação de trabalho, à luz da essencialidade do
serviço e da vulnerabilidade do consumidor. A discussão se ancora no julgamento do REsp nº
2.097.609/RJ, de relatoria do ministro Humberto Martins, e visa provocar uma reflexão sobre o
tema, fomentando o diálogo das fontes como instrumento de aprimoramento da tutela dos direitos
dos consumidores.

Leia aqui na íntegra.

Fonte: ConJur, em 25.06.2025
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