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.A previdéncia complementar fechada se prepara para uma reformulacdo profunda. A frente da
Abrapp no triénio 2025-2027, Devanir Silva propde “ressignificar” o setor, trocando o discurso
técnico e distante por uma abordagem mais préxima da realidade das pessoas, em sintonia com as
mudancas demograficas e com as novas formas de trabalho. E a meta é ambiciosa: ampliar tanto o
alcance quanto a importancia desse modelo de poupanca de longo prazo, até que ele represente
100% do PIB brasileiro em dez anos.

Com aproximadamente R$ 1,3 trilhdo em ativos sob gestéo, o setor de previdéncia complementar
fechada no Brasil representa atualmente cerca de 12% do PIB. Apesar de ser um montante
significativo, a cobertura ainda é restrita. Isso porque o nimero de participantes ativos nos planos
permanece estagnado em aproximadamente trés milhdes, enquanto mais de 70 milhdes de
brasileiros em idade produtiva seguem desprotegidos por qualquer regime previdenciario
complementar.

“A previdéncia precisa deixar de ser percebida como algo distante e incerto. Nosso objetivo é que
seja vista como uma ferramenta concreta de construcao de futuro”, diz Silva em conversa com o
InfoMoney. Com mais de quatro décadas de experiéncia no setor, ele pretende consolidar uma nova
narrativa para o produto, baseada em pilares que incluem a educacdo previdenciaria, a ampliacdo
da cobertura e a protecao do poupador.

E a mudanca vem na esteira do aumento da longevidade e mudancas no perfil da juventude. Dados
consolidados do IBGE mostram que a expectativa de vida ao nascer no Brasil alcancou 76,8 anos
em 2024.

Reforma estrutural e articulacao com o governo - Entre os projetos prioritarios da nova
gestdo da Abrapp estd a proposta de uma reforma estrutural da previdéncia social. Segundo Silva,
é preciso dividir a previdéncia basica em duas partes: um sistema de reparticao até a renda média
(hoje em torno de R$ 3.200) e uma faixa de capitalizacao para os saldrios mais altos, de até oito
minimos.

“E uma forma de reduzir a transferéncia de encargos entre geracdes e garantir que cada
trabalhador forme seu préprio patriménio”, diz o diretor-presidente da Abrapp. Para isso, a
associacdo também tem buscado estreitar relacdes com o Ministério da Previdéncia e o Congresso
Nacional.

Em julho, o executivo participard de audiéncia publica para apresentar a proposta do Cédigo de
Defesa do Poupador, inspirado no modelo do Cédigo de Defesa do Consumidor. O objetivo é
assegurar mais transparéncia na gestao dos fundos, ampliar o direito a informacao e garantir a
seguranca juridica dos participantes.

A proposta também inclui principios de boa governanca, exigéncia de divulgagao clara dos riscos e
das taxas cobradas, e mecanismos para que o poupador saiba quem estd gerindo seus recursos. “A
expectativa é de que o texto seja encaminhado ao Congresso no préximo semestre”, revela.

Uma previdéncia para todos - Se de um lado a previdéncia fechada nao tem se aproximado dos
brasileiro, por outro é crescente o nimero de brasileiros que ndo estd mais vinculado a CLT. A
informalidade, o trabalho por conta prépria e os regimes de “pejotizacao” se expandiram, exigindo
novos formatos de protecao social.

De olho em trabalhadores de aplicativos como Ifood e Uber, por exemplo, uma das propostas da
Abrapp é a criacao de planos de contribuicao definida com entrada automatica por cashback.

Assim, parte da remuneracao de entregadores e motoristas de aplicativo seria redirecionada para
um fundo de previdéncia. Segundo ele, a tecnologia ja existe, e qualquer uma das 270 entidades
atualmente registradas podera administrar esse modelo.
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J& para o publico autbnomo e os pequenos empresarios, a Abrapp estd adaptando seu estatuto para
permitir a adesado a planos instituidos corporativos apenas com o CPF, sem necessidade de vinculo

com o INSS. “Queremos um sistema acessivel, simples e que fale a linguagem das pessoas”,
resume.

*Confira a matéria completa da jornalista Janize Colaco publicada no portal Infomoney em
25/06/2025.

Fonte: Abrapp em Foco, em 25.06.2025.
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