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Webinar da Abrapp apresentou resultados do projeto “Poupadores do Futuro” da 12ª Semana ENEF

Por Alexandre Sammogini

A Abrapp realizou nesta terça-feira (24/06) um webinar para apresentar os principais resultados do
projeto “Poupadores do Futuro”, que aconteceu durante a 12ª edição da Semana Nacional de
Educação Financeira (Semana ENEF). O projeto foi uma realização da Abrapp e UniAbrapp, em
parceria com o Ministério da Previdência Social, com o objetivo de ampliar o alcance e o impacto da
educação previdenciária, unindo esforços de 12 EFPC para engajar escolas e comunidades em todo
o Brasil.

A abertura do encontro foi conduzida por Devanir Silva, Diretor-Presidente da Abrapp, Jarbas de
Biagi, Diretor-Presidente da UniAbrapp, e Paulo Roberto dos Santos Pinto, Secretário do Regime
Próprio e Complementar do Ministério da Previdência Social.

Devanir Silva destacou a importância da educação financeira que tem como objetivo formar
cidadãos conscientes da importância de construir um patrimônio previdenciário. Vivemos em um
país onde o hábito de poupar ainda é muito frágil. É justamente nesse ponto que o projeto
“Poupadores do Futuro” se propõe a atuar, trazendo uma cultura de planejamento financeiro para
os jovens. Segundo ele, é preciso mostrar para as novas gerações que a aposentadoria não é algo
distante, mas sim uma construção contínua, feita de escolhas diárias e visão de longo prazo.

“Esse projeto não se encerra por aqui, fomos vitoriosos em 2025, mas ainda continuaremos
avançando. A previdência complementar é uma poderosa aliada nesse caminho, com a sua
governança sólida, o foco no participante e a vocação do longo prazo. Mais do que produtos
financeiros, as entidades oferecem proteção, segurança e dignidade para o futuro”, disse.

Jarbas de Biagi ressaltou que o projeto está em linha com a missão da UniAbrapp e Abrapp, que
possuem no seu planejamento estratégico a transformação através do conhecimento. O objetivo é
despertar a sociedade para a importância de poupar para o futuro, sendo necessário romper as
fronteiras e levar esse tema para o maior número de pessoas.

“Buscamos levar a previdência como uma prática para todos. O Poupadores do Futuro é um projeto
fantástico e as iniciativas das entidades me entusiasmaram muito, além de nos estimular a fazer
cada vez mais ações”, afirmou.

Paulo Roberto comentou que o governo vem focando em reconstruir a previdência complementar.
Do mesmo jeito que realizaram iniciativas para proteger os ativos dos contribuintes, cuidar dos
dirigentes e dos participantes, é importante olhar para as novas gerações. A sociedade hoje fala
muito sobre experiências, gastar no presente e não guardar nada, esquecendo que é preciso ter
uma segurança para o futuro.

“Esse projeto é muito importante. Vimos algumas iniciativas das entidades, com crianças em sala
de aula, empolgadas quando ouviam sobre como elas poderiam cuidar da vida delas. Eu agradeço a
cada uma das entidades que participaram e queremos contar novamente com vocês no ano que
vem. Temos certeza de que esse é um projeto que veio para ficar e vai ser permanente”,
completou o Secretário.

Narlon Nogueira, Diretor do Departamento do Regime de Previdência Complementar do Ministério
da Previdência Social, apresentou os principais resultados do projeto. Ao todo, foram 12 entidades
participantes: Funcef, Fundiágua, Funpresp-Exe, Funpresp-Jud, Inovar Previdência, Néos, Previ,
Quanta Previdência, Valia, Vexty, Visão Prev e Vivest. As iniciativas alcançaram 7 estados e 25
cidades, sendo realizadas em 51 escolas, entre instituições públicas e privadas. No total, foram
alcançados 5,3 mil alunos.
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“O Poupadores do Futuro só foi possível porque pudemos contar com a parceria da Abrapp e
UniAbrapp. Esse projeto nasce como uma ideia que debatemos aqui no departamento no ano
passado. Já fazem alguns anos que participamos da Semana ENEF, que é parte da estratégia
nacional de educação financeira, mas queríamos inovar e decidimos convidar o segmento, as
entidades, para participarem conosco”, explicou.

Ele também destacou que o objetivo do projeto foi conscientizar as crianças e jovens sobre a
importância de planejar o futuro, além de fomentar a cultura da previdência desde cedo e formar
disseminadores da cultura previdenciária. “Quando vamos às escolas, não estamos falando e
influenciando apenas as crianças e os jovens. Os professores que estão ali, os diretores das escolas,
também acabam se engajando”, completou.

Durante o webinar, foram apresentadas iniciativas de 5 associadas durante a Semana ENEF. As
apresentações foram moderadas por Elaine Cavalcante, Coordenadora de Estudos Técnicos e
Educação Financeira e Previdenciária do Ministério da Previdência Social. “Quero reforçar o
agradecimento que já fizemos às 12 entidades pioneiras no projeto. A ação de vocês foi importante
e transformadora. Parabéns pela dedicação, pelo compromisso, por aceitarem realizar a educação
financeira e previdenciária na prática”, disse a moderadora.

A apresentação da Funcef foi conduzida por Edevaldo Silva, Gerente de Benefícios da entidade. A
fundação realizou oficinas de educação previdenciária em escolas do Distrito Federal, com foco em
crianças e adolescentes. A iniciativa foi conduzida por equipes da Funcef, com apoio da Fundação
Centrus, IPREV/DF e outras instituições. As oficinas utilizaram jogos e dinâmicas interativas para
discutir temas como planejamento de vida.

As ações da Quanta Previdência foram mostradas por Wagner Oliveira, Especialista em Educação
Corporativa. A entidade realizou oficinas em duas escolas, com uma dinâmica onde os alunos
deveriam dar conselhos para uma personagem fictícia que estava passando por problemas
financeiros. Além disso, a fundação criou, dentro da sua plataforma de educação, uma trilha
específica da Semana ENEF.

As ações da Valia foram apresentadas por Bárbara Ferraz, Analista de Educação Master. A entidade
realizou uma agenda no Pará com ações tanto para crianças do Ensino Fundamental como para
jovens do Ensino Médio. Entre as iniciativas, foi promovida uma peça teatral que passou
informações valiosas sobre como começar a construir o futuro no presente.

A apresentação da Néos foi conduzida por Liane Chacon, Diretora de Seguridade. A entidade
realizou ações em escolas do Rio Grande do Norte, com o objetivo de introduzir noções básicas de
educação financeira, como planejamento, poupança e consumo consciente. Foi criada uma cartilha
lúdica para que os alunos pudessem levar para casa e disseminar o conhecimento com suas
famílias, além da entrega de brindes.

Por fim, a apresentação da Vivest foi conduzida por Virginia Ribeiro, Consultora de
Sustentabilidade. A entidade esteve com a FIA (USP) para uma aula especial com simulador
financeiro direcionada a estudantes da instituição. Em outro momento, participou do projeto da
Fundação Ampliar, que atende jovens em situação de vulnerabilidade social. O objetivo foi
apresentar sobre a importância de poupar desde cedo.

Caso prático – O webinar também apresentou um case da Funpresp-Jud, com o projeto
Construindo o Futuro. Trata-se de uma ação permanente no Centro de Ensino Fundamental (CEF)
102 Norte, em Brasília, que trabalha a educação financeira e previdenciária na escola e já formou
mais de 350 alunos. O projeto atende alunos do 6º ano e aborda temas como finanças, noções
básicas de economia financeira, noções básicas de investimentos, cibersegurança e história do
dinheiro.
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“Nossa ação existe desde 2020. Temos muito orgulho dessa iniciativa que é desempenhada e que
ocorre dentro de um trabalho voluntariado, onde os voluntários dedicam parte do seu horário para
levar noções de previdência complementar para crianças do ensino fundamental. Mais do que um
projeto que demonstra nosso compromisso social, é uma forma de contribuir para a disseminação
da cultura financeira”, comentou Amarildo Oliveira, Diretor-Presidente da Funpresp-Jud.

Andréia Cardoso, Analista de Comunicação e Marketing da Funpresp-Jud, destacou que o projeto
conta com professores, assistentes, apoio administrativo e coordenação. “O grupo vem crescendo
cada vez mais. Hoje, contamos com 15 voluntários. Esse número é um motivo de muita alegria para
nós, pois quanto mais pessoas fazem parte, mais ideias e pluralidade é integrada ao projeto”, disse.

Parceria da Abrapp com MPS – Eduardo Lamers, Superintendente Geral da Abrapp, falou sobre a
importância da parceria firmada no Poupadores do Futuro. “Essa parceria entre o Ministério da
Previdência, a Abrapp e a UniAbrapp realmente gerou frutos de muito valor que agregam histórias
e marcaram a vida de muitas pessoas. Essa parceria com o Ministério foi essencial para que
conseguíssemos abrir as portas das instituições de ensino para que elas recebessem todo o
conhecimento que foi levado pelas associadas”, destacou.

Ele também falou sobre a missão da Abrapp em ajudar as pessoas a pensar no futuro e ressaltou o
papel fundamental que as 12 entidades participantes do projeto desempenharam ao contribuir com
esse objetivo, saindo da zona de conforto e trabalhando como educadoras.

“O que me alegra é pensar que isso é apenas o começo. Temos um grande caminho para seguir.
Tenho a certeza de que vamos manter o Poupadores do Futuro como uma iniciativa perene que vai
contribuir para o futuro de milhões de brasileiros”, finalizou.

Fonte: Abrapp em Foco, em 24.06.2025.
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