Legismap Roncarati
Reaberto processo seletivo para Coordenacéo-Geral de Projetos na PREVIC

Novo edital amplia prazo de inscricdao e aperfeicoa etapas de selecao

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) reabriu o processo seletivo
para a Coordenacao-Geral de Projetos. A oportunidade foi publicada na plataforma SouGov.br como
Edital PREVIC n2 707/2025. A oportunidade de trabalho é para Cargo Comissionado Executivo -
CCE (1.14) com jornada laboral de 40h/semanais na modalidade presencial, na sede da autarquia,
em Brasilia. A vaga é direcionada a profissionais com nivel académico superior, com conhecimento
na area de previdéncia complementar e em idiomas. As inscricdes seguem até 30/6 e o inicio das
atividades estd previsto para 12 de setembro.

O profissional selecionado serd responsavel por gerenciar projetos de fomento e desenvolvimento
do regime de previdéncia complementar, além de manter relacionamento com organismos
internacionais de regulacdo, supervisao e pesquisa do setor. Servidores publicos interessados em
participar do certame deverao cadastrar o curriculo pela plataforma SouGov.br, na drea Curriculo e
Oportunidades. Demais candidatos devem enviar o curriculo para o e-mail:
codep.cggp@previc.gov.br .

Apéds a analise curricular (1/7 a 11/7), estd prevista a aplicacdo de provas (14/7 a 18/7) com
estudos de casos voltados a previdéncia complementar - com énfase nas acbes de fomento e da
participacao da PREVIC em organismos internacionais de regulagcao (OECD) e de supervisao (IOPS).
Sendo a terceira fase do processo seletivo marcada por entrevistas presenciais (28/7 a 1/8). A
divulgacao do resultado serd publicada dia 19/8, no Curriculos e Oportunidades.

Requisitos

E desejavel que os candidatos tenham graduac&o nas areas de Economia, Administracdo, Ciéncias
Atuariais, Direito, Comunicacao e/ou Relacdes Internacionais, bem como pds-graduacao em
previdéncia complementar. Além de conhecimento avancado em inglés (obrigatério) e espanhol
(desejavel), e experiéncia profissional nas areas de fomento e relagbes internacionais por, no
minimo, trés anos, exercida em servico publico ou em atividades nas Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC).

Beneficios

O cargo de Coordenacao-Geral de Projetos prevé o incentivo CCE 1.14, que corresponde a
remuneracao mensal de R$ 14.860,92. Onde, conforme a legislacdo, servidores publicos cedidos
recebem 60% da remuneracdo (equivalente a R$ 8.916,55). A vaga prevé, ainda: vale-alimentacao
(R$ 1.000/més); plano de saude com coparticipacao para o titular e dependentes; auxilio-creche de
R$ 484,90 (para criancas até 5 anos); auxilio-moradia no valor de R$ 3.715,23 (em caso de
mudancga de domicilio entre Estados) e estacionamento privado na sede da autarquia.

Fonte: Previc, em 17.06.2025.
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