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Funpresp apresenta calendario eleitoral a Sinagéncias

A Funpresp-Exe apresentou nesta terca-feira a Sinagéncias o processo eleitoral deste ano da
Fundacao. Em reunido virtual, o presidente da Fundacao, Cicero Dias, destacou a importancia do
pleito que renovara importantes cadeiras no processo decisério da entidade e apresentou o
calenddrio eleitoral, que prevé para setembro o periodo de votacao.

“Temos 114 mil eleitores e um quérum para esta eleicdo de quase 12 mil votos. E importante a
participacao das entidades na mobilizacao dos associados para a votacao”, enfatizou o presidente
da Comissao Eleitoral, Eber Cherulli.

“Criamos um grupo no LinkedIn e um no WhatsApp para que as pessoas criem conexodes e também
para levar informacoes sobre todo o pleito”, explicou Cicero. O presidente da Sinagéncias, Fabio
Goncalves Rosa, destacou a importancia da participacdo dos servidores nesse processo decisério.
“Podem contar conosco na divulgacao das eleicdes”, garantiu o dirigente da Sinagéncias.

Também participaram do encontro a gerente de Conexao com o Cliente da Funpresp, Sandi
Gutierrez, e a presidente substituta da Comissao Eleitoral, Patricia Linden.

O processo eleitoral renovard membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como dos Comités
de Assessoramento ExecPrev e LegisPrev. As chapas deverao ser compostas por participantes e/ou
assistidos da Funpresp-Exe e é vedada a inscricdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa.
Serdo eleitos representantes para 12 vagas, distribuidas da seguinte forma:

e Conselho Deliberativo: 1 titular e 1 suplente;
e Conselho Fiscal: 1 titular e 1 suplente;

e Comité ExecPrev: 2 titulares e 2 suplentes,

e Comité LegisPrev: 2 titulares e 2 suplentes.

Funpresp recepciona novos servidores do INEP com palestra e assessoria previdencidria

Evento contou com a participacao de 34 novos servidores que acompanharam
orientacoes sobre os beneficios da previdéncia complementar.
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Em continuidade as atividades de fortalecimento da educacao financeira e previdenciaria no
servico publico, a Funpresp realizou, na manha desta terca-feira (10), uma palestra para
recepcionar os 34 novos servidores do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP). A palestra foi apresentada pelo diretor-presidente da Funpresp, Cicero Dias.
Assessores também prestaram atendimento individual e personalizado no local.

Durante a palestra, Cicero Dias destacou as vantagens que o servidor publico federal tem ao contar
com a Funpresp como a sua previdéncia complementar. Ele explicou os beneficios da adesao ao
plano, abordou o papel da Fundacdo na construcdo de uma aposentadoria segura e sustentavel,
além de demonstrar a segurancga dos investimentos e da governanca da instituicdo. Segundo Dias,
“nao é sé contribuir para a Funpresp, é cuidar do futuro e do futuro da sua familia”.

“A previdéncia complementar é uma ferramenta fundamental quando se fala em proteger o futuro
financeiro. E, ao aderir a Funpresp, o servidor publico federal dd um passo decisivo. Nosso
compromisso é oferecer uma gestao transparente, investimentos responsdaveis e o suporte
necessario para que cada servidor possa tomar decisdes conscientes desde o inicio da sua carreira
e que isso se reflita em um futuro tranquilo e sustentdvel”, afirmou Cicero Dias.

A atividade realizada no INEP faz parte da politica de aproximacao da Funpresp aos novos
servidores publicos, reforcando o compromisso com a educacao previdencidria desde o inicio da
carreira. Apds a palestra, os servidores empossados tiveram a oportunidade de tirar dlvidas e
receber orientacao personalizada com uma equipe de assessores previdencidrios da Fundacdo.

Fonte: Funpresp, em 11.06.2025.
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