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Autarquia tem performance classificada no grupo 2 em indice que avaliou 169 unidades
correcionais da Administracao Publica Federal

O mais novo indice de Desempenho e Execucdo da Atividade Correcional do Sistema de Correicéo
do Poder Executivo Federal (IDECOR/SisCor), lancado pela Corregedoria-Geral da Unidao (CRG),
destaca o bom desempenho da Corregedoria da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC) na apuracao de ilicitos, bem como na gestdo de suas atividades. O
resultado, que enquadrou a performance da PREVIC no grupo 2 (de um total de 5 grupos),
evidencia o compromisso da autarquia na busca por uma gestao publica eficaz, transparente e
comprometida com os pilares do Programa de Integridade.

Leandro Ferreira, corregedor da PREVIC, ressalta que “o IDECOR reune e avalia cerca de 169
unidades correcionais da Administragao Publica Federal. Quando se observa que apenas oito
instituic6es foram alocadas no grupo 1, ter a PREVIC no grupo 2 demonstra um reconhecimento ao
trabalho que vem sendo desenvolvido pela corregedoria da autarquia”. E completa, lembrando que
“apesar do porte enxuto e limitacbes administrativas enfrentadas pela PREVIC, comparada a outros
6rgdos integrantes do SisCor, a autarquia alcancou relevancia, ficando melhor posicionada do que
instituicdes que tém corregedorias maiores e com mais estrutura de acao, como ministérios e
universidades federais”.

IDECOR

Criado em outubro de 2024, pela Portaria Normativa CGU 181, o indice de Desempenho e Execuc&o
da Atividade Correcional (IDECOR) é um método de avaliacao da performance das Unidades
Setoriais de Correicao integrantes doSistema de Correicao do Poder Executivo Federal (SisCor). Ao
considerar critérios relativos ao indice de desempenho e ao indice de gestao das unidades
correcionais, a Corregedoria-Geral da Unido (CRG) agrupou as instituicées publicas em 5 grupos,
conforme aderéncia ao cumprimento dos critérios analisados, e divulgou, em 30/4, a primeira lista
de resultados desse levantamento.

“Esse indice é construido com base em informacdes gerenciais que as corregedorias disponibilizam
para CRG/CGU e, também, que lancam no ePAD/CGU (que é um sistema que organiza as
informacdes dos procedimentos administrativos correcionais). Entdo, por meio dele, observou-se
que a PREVIC atende ao indice de gestdo, por exemplo, com a previsao da Corregedoria dentro da
estrutura formal da autarquia; com a observancia dos normativos vigentes; entre outros aspectos.
Engquanto o indice de desempenho leva em conta o tempo médio que as demandas sao tratadas
dentro da Corregedoria. Por isso, esse primeiro resultado alcancado pela PREVIC, demonstra que
estamos no caminho certo de atuacao”, explica Leandro.

Programa de Integridade PREVIC

A Corregedoria da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar desempenha papel
fundamental dentro da estrutura de integridade da autarquia. Responséavel por apurar
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irregularidades e atuar na prevencdo e repressao de ilicitos disciplinares, ela contribui na promocao
da boa governanca institucional. O que reflete em um ambiente saudavel e seguro para os
servidores, ao mesmo tempo em que promove a confianca e credibilidade da instituicdo junto a
sociedade.

Segundo Almir Noléto, responsavel pelo Programa de Integridade da PREVIC, “o
reconhecimento da Corregedoria da PREVIC como unidade classificada no grupo 2 do IDECOR,
demonstra que as unidades de integridade da autarquia estdao cumprindo a sua missao”. Ele explica
que “o ecossistema da integridade é formado pela atuacao da Corregedoria em parceria com a
Auditoria Interna, a Comiss&o de Etica, a Ouvidoria e a Gest&o de Pessoas. Entdo, todos tém que
andar juntos, inclusive para que 0s processos correcionais possam ser realizados de forma efetiva.
Quando cada unidade cumpre a sua missao, significa que o guarda-chuva da integridade estd
funcionando bem”.

Sobre as acOes implementadas este ano pela Corregedoria da PREVIC, com vistas a integridade
institucional, destacam-se o Plano Operacional Anual 2025 Corregedoria (que prioriza as
metas da unidade, como a capacitacao de equipes, atualizacdes normativas e a disseminacao de
boas praticas preventivas), e o lancamento da Campanha Oriente-se (que, por meio de textos
curtos e educativos, escritos em linguagem simples, age na prevencao e conscientizacao dos
servidores publicos sobre situagdes disciplinares.

Fonte: Previc, em 03.06.2025.
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