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Celos participa do 12º Congresso dos Empregados da Celesc e reforça importância da cultura previdenciária e dos
benefícios complementares

A Celos marca presença no 12º Congresso dos Empregados da Celesc, que ocorre entre os dias 29
e 31 de maio, no Quality Hotel, em Blumenau. A participação da Fundação no evento é estratégica:
além de levar uma equipe técnica para tirar dúvidas e prestar atendimento direto aos empregados,
a Celos também está apresentando seus principais Programas, Planos Previdenciários e Planos de
Saúde, com destaque para o Plano Prev+ e as coberturas dos Planos Celos Saúde e Celos Saúde
Essencial.

Durante os três dias de evento, o estande da Celos se torna um ponto de acolhimento, orientação e
informação. O objetivo é esclarecer os participantes sobre os benefícios dos planos da Fundação,
estimular o planejamento de longo prazo e reforçar a importância da cultura previdenciária,
especialmente entre os empregados mais jovens e os que estão em fase de transição na carreira.

Para o Presidente da Celos, Ivécio Pedro Felisbino Filho, a participação no congresso é fundamental
para fortalecer o relacionamento com os empregados e promover a missão da Fundação:

“A presença da Celos no Congresso dos Empregados da Celesc reafirma nosso compromisso com a
transparência, a proximidade com os participantes e a promoção da cultura previdenciária e
assistencial. Estamos aqui para ouvir, orientar e fortalecer a confiança em nossos planos e
serviços.”

Por que o Prev+ é importante?

O Plano Prev+ é uma opção de previdência complementar oferecida pela Celos que se destaca por
sua flexibilidade, portabilidade, gestão transparente e vantagens tributárias. Para os empregados
da Celesc que já possuem o Plano Misto, o Prev+ representa uma forma de ampliar a proteção
financeira, complementar a aposentadoria futura e planejar melhor os recursos para os momentos
de transição ou após o fim da vida laboral.

Além disso, o Plano Prev+ não é exclusivo para os empregados; ele também está disponível para
qualquer familiar que deseje ter uma segurança financeira e um planejamento financeiro para o
futuro de sua família.

Ao aderir ao Prev+, o participante pode investir com liberdade, acompanhar a rentabilidade do
plano, ajustar suas contribuições de acordo com sua realidade e contar com o apoio técnico da
Celos para decisões importantes ao longo da jornada previdenciária.

O Plano de Saúde Celos

Além dos Planos Previdenciários, a Celos oferece também opções exclusivas de planos de saúde
para os empregados da Celesc, garantindo atendimento de qualidade e assistência em saúde para
os participantes e seus dependentes. As coberturas dos Planos Celos Saúde e Celos Saúde
Essencial são fundamentais para a segurança e o bem-estar das famílias, reforçando o
compromisso da Fundação com a proteção integral dos seus participantes. Além disso, a Celos
disponibiliza os Planos Agregados, que oferecem cobertura médica e odontológica para os
agregados dos empregados da Celesc.

Sobre o evento

O Congresso dos Empregados da Celesc é o maior espaço de debate sobre a gestão da empresa
pública. Realizado desde 1997, promove o diálogo entre os trabalhadores, visando a construção
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coletiva de soluções que mantenham a Celesc como uma empresa pública, eficiente e
comprometida com a sociedade.

A edição de 2025 é promovida pelo Representante dos Empregados no Conselho de Administração
e conta com o apoio da Celesc, Celos, Intercel, APCelesc, APC e Credelesc.

Mais de 250 trabalhadores participam do evento, junto a parlamentares, executivos do setor
elétrico e especialistas em economia e gestão pública.

Fonte: Celos, em 30.05.2025.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

https://www.celos.com.br/
http://www.tcpdf.org

