
Legismap Roncarati
Giro das associadas: Fapes, Fundação IBM e Mulheres da Previdência

Por Bruna Chieco

Novo Diretor-Superintendente da Fapes inicia seu mandato – No último dia 26 de maio,
Jason Nogueira Jerônimo Silva iniciou mandato como novo Diretor-Superintendente da Fapes, após
habilitação pela Previc. O dirigente possui mais de 21 anos de experiência no BNDES, incluindo 12
anos assumindo cargos executivos. Ele atuou nas áreas de gestão financeira, tesouraria, cobrança,
concessões e PPPs e Recursos Humanos. 

Na Fapes, Jason Nogueira construiu uma trajetória sólida ao longo de 10 anos no Conselho
Deliberativo, tendo sido conselheiro suplente por oito anos e, desde 2023, exercia a função de
conselheiro titular. Sua experiência como conselheiro na entidade também inclui atuação no
Comitê de Assessoramento de Investimentos – COMAI.

“A Fapes já faz parte da minha trajetória, tanto pela atuação no Conselho Deliberativo quanto por
também ser participante e beneficiário da fundação. Assumo este novo desafio motivado e
comprometido em contribuir com as competências que desenvolvi ao longo da minha carreira”,
afirmou.

Fundação IBM recebe nota A+ no Programa Sintonia – O plano de previdência da Fundação
Previdenciária IBM conquistou a nota A+ no Programa Sintonia, promovido pela Receita Federal do
Brasil. A classificação representa a excelência na gestão e conformidade das EFPC com as boas
práticas do órgão fiscalizador. A nota A+ é concedida às entidades que demonstram elevado grau
de transparência, controle, regularidade fiscal e eficiência na administração dos planos de
benefícios. 

“O reconhecimento reforça o compromisso da Fundação IBM com a segurança, a solidez e o futuro
financeiro de seus participantes e assistidos. Esse resultado é fruto de um trabalho contínuo de
aprimoramento da governança, modernização dos processos internos e alinhamento com as
melhores práticas de mercado”, diz comunicado da entidade.

Grupo Mulheres da Previdência participa do 15º Encontro de Previdência Complementar
da Região Sul – O grupo Mulheres da Previdência marcou presença no 15º Encontro de
Previdência Complementar da Região Sul, organizado pela Tchê Previdência. Criado por Cristina
Schimidt e Vanessa Dall Inha, o grupo nasceu para promover conexões, troca de experiências e
valorização da atuação estratégica das mulheres na previdência, contando com a participação de
profissionais de diversas regiões e áreas de atuação do segmento. 

“A participação do grupo reforça o potencial transformador de iniciativas que promovem inclusão,
liderança e colaboração. Em um setor que se renova continuamente, movimentos como esse
apontam caminhos para uma previdência complementar mais plural, forte e conectada com os
desafios do nosso tempo”, afirma Cristina Schimidt.

Fonte:, Abrapp em Foco, em 29.05.2025
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