Legismap Roncarati
Acordo de Leniéncia - CGU

Compete a CGU celebrar acordos de leniéncia no ambito do Executivo Federal. Empresa deve
ajudar a identificar os envolvidos na infracao, reparar o dano financeiro e se comprometer a
implementar ou melhorar mecanismos internos de integridade.

O acordo de leniéncia pode ser celebrado com as pessoas juridicas responsaveis pela pratica dos
atos lesivos previstos na Lei Anticorrupcao, e dos ilicitos administrativos previstos na Lei de
Licitacdes e Contratos, com vistas a isencdo ou a atenuacao das respectivas sancoes, desde que
colaborem efetivamente com as investigacdes e o processo administrativo.

De acordo com a Lei Anticorrupcao, compete ao Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral
da Uniao (CGU) celebrar acordos de leniéncia no ambito do Poder Executivo Federal e nos casos de
atos lesivos contra a administracdo publica estrangeira. Para isso, a empresa deve manifestar o
interesse de fazer o acordo, com a obrigacao de identificar os demais envolvidos na infracao e
ceder informacdes (provas) que comprovem o ilicito. Além disso, a empresa deve reparar o dano
financeiro ao Erario e se comprometer a implementar ou melhorar mecanismos internos de
integridade.

O acordo isentard ou atenuard a empresa nos casos de multas e penas mais graves, como

a proibicdo de contratar com a Administracéo Publica (declaracdo de inidoneidade). As negociacdes
devem acontecer num periodo de 180 dias, prorrogaveis. Em caso de descumprimento hé a perda
dos beneficios acordados e a pessoa juridica ficard impedida de celebrar novo acordo pelo prazo de
trés anos.

Requisitos

e Manifestar interesse em cooperar para a apuracao de ato lesivo especifico, quando tal
circunstancia for relevante

e Cessar a pratica da irregularidade investigada

e Cooperar com as investigacdes, em face de sua responsabilidade objetiva, identificando os
demais envolvidos na infracao, quando couber

e Fornecer informacdes e documentos que comprovem a infracao

e Se comprometer a implementar ou a melhorar os mecanismos internos de integridade
(compliance), auditoria, incentivo as denuncias de irregularidades e a aplicacdo efetiva de
cédigo de ética e de conduta no ambito organizacional

Beneficios

e |sencao da obrigatoriedade de publicar a decisao punitiva

* Isencao da proibicdo de receber de 6rgaos ou entidades publicos (inclusive bancos)
incentivos, subsidios, empréstimos, subvencoées, doacdes, etc.

e Reducdo de até dois tercos do valor da multa administrativa

e |sencao ou atenuacao da proibicao de contratar com a Administracao Publica (declaracao de
inidoneidade)
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Cessar a pratica
da irregularidade investigada

Admitir a participacao
na infracao

Cooperar com
as investigacbes

Fornecer informacdes
que comprovem a infracao

COMPETENCIA
Exclusiva da CGU

no ambito do Poder
Executive Federal

POSSIVEIS BENEFICIOS

Isencdo da obrigatoriedade
de publicar a punicao
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Isencdo da proibicdo de receber
do Governo Federal incentivos,
subsidios, empréstimos

Reducdo da multa
em até 2/3

Isencdo ou atenuacdo da proibicao
de contratar com a Administracéo
Publica (inidoneidade)

80 dias, prorrogaveis

REPARACAO

A empresa tem o
dever de reparacéo
integral do dano

COMPLIANCE

A empresa deve adotar,
aplicar ou aperfeicoar um
programa de integridade

Observacao: O acordo de leniéncia ndo exime a pessoa juridica da obrigacdo de reparar

integralmente o dano causado.

Fonte: CGU, em 17.03.2015.
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