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Funpresp abre processo seletivo para Coordenador de Compliance

Inscricoes podem ser feitas até 19 de maio, as 23h. Selecao inclui analise curricular e
avaliacao comportamental e técnica.

A Funpresp-Exe abriu, na Ultima terca-feira (6/5), as inscricdes para o processo seletivo para o
cargo de coordenador de Compliance. A remuneracao é de R$ 20.347,00 mensais, além de
beneficios. O cargo exige formagdo superior em Administracao, Economia, Contabilidade,
Estatistica, Direito, Sistemas de Informac&o ou &reas afins. E desejavel especializacdo e certificados
nas areas de compliance, gestdo de processos, gestao de riscos ou controles internos.

Entre as exigéncias para ocupar a vaga, estdo a experiéncia comprovada em compliance, o perfil
técnico e estratégico combinado ao conhecimento da legislacao aplicavel a adrea e capacidade
analitica para avaliar normas e seus impactos regulatérios. O profissional devera ser capaz de se
comunicar de forma clara e assertiva a fim de realizar interlocucao com érgaos de controle externo
e fiscalizador, bem com a alta direcao, superiores etc.

Considera-se um diferencial, a experiéncia em previdéncia complementar e o conhecimento em
legislacao aplicdvel as entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPCs) e em ferramentas
de acompanhamento de indicadores ou controle estatistico.

O profissional selecionado serd responsavel por monitorar e avaliar as obrigacdes legais e préprias
da Fundacao e acompanhar a publicacdo de legislacdo aplicavel as EFPCs e promover interlocucéo
com as unidades organizacionais. Entre outras atribuicdes do cargo, encontram-se ainda comunicar
novas publicacdes de leis e normas aos gestores dos processos e, em conjunto com as unidades
organizacionais correlacionadas, avaliar os impactos e as medidas tempestivas a serem tomadas.

A selecao compreendera algumas etapas, como andlise curricular e avaliacdo comportamental e
técnica. As atividades serdao exercidas na sede da Funpresp-Exe, em Brasilia-DF, com possibilidade
de adesdo ao regime de teletrabalho apds seis meses de ingresso, mediante aprovacao da chefia
imediata.

Para se candidatar, é necessdario atender aos requisitos especificados no Edital n? 02/2025,
disponivel no site da Funpresp-Exe (clique aqui para acessar). A Fundacao reforca seu compromisso
com a diversidade, incentivando a participacao de profissionais de diferentes experiéncias,
identidades e contextos.

Inscricao

Os interessados devem enviar o curriculo atualizado até o dia 19 de maio de 2025, as 23h, por
meio do formulario eletronico (para acessar cligue aqui), anexando o curriculo atualizado com as
informacdes solicitadas no edital para atender aos critérios de elegibilidade na triagem curricular.
Apenas curriculos enviados pelo formulario e dentro do prazo serdo considerados na triagem. Mais
informacdes podem ser consultadas no Edital n2 2/2025, disponivel no site da Funpresp. Duvidas
podem ser esclarecidas pelo e-mail psg.gepes@funpresp.com.br.

Instituicoes de educacao e Ministérios recebem especialistas da Funpresp durante o més
de abril

Encontros reforcam o compromisso da Fundacao com a orientacao previdenciaria dos
servidores publicos federais
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Com o propésito de promover a educacao financeira e previdenciaria aos servidores publicos
federais, a Funpresp encerrou mais um més cumprindo sua missdo. Em abril, quase 900 pessoas,
entre gestores publicos e servidores, participaram das acdes da Fundacao. As atividades incluiram
palestras, treinamentos e encontros presenciais e online em diversas regides do pais.

O destaque do més foi mais uma edicdo do Conecta Gente, encontro promovido pelo Ministério da
Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos (MGI), que teve a participacao expressiva de 740
gestores de pessoas. Na ocasiao, os especialistas da Funpresp lembraram da possibilidade de
alteracdo do percentual de contribuicao e do do salario de participacao, permitidos pelo
Regulamento no més de abril.

Além disso, a Fundacdo marcou presenca em nove instituicdes publicas de ensino e pesquisa.
Destaque para as universidades e os institutos federais: a Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS), o Instituto Federal Baiano (IF Baiano), a Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), a Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), o Instituto
Federal do Sul de Minas (IF Sul de Minas) e a Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS).

A iniciativa também contemplou o Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA/MG) e o Laboratério
Nacional de Astrofisica (LNA-MCTI). Ao todo, 124 servidores publicos participaram. Durante as
palestras, os representantes da Funpresp apresentaram as vantagens da adesao aos planos
ExecPrev e LegisPrev. Eles também explicaram como potencializar a aposentadoria por meio de
contribuicdes voluntarias.

“A nossa presenca nos 6rgados e eventos é fundamental para fortalecer o vinculo com os servidores
e participantes. Mais do que oferecer informacdes, buscamos incentivar uma reflexao sobre o
futuro. Queremos apoiar guem ja estad no caminho da construcdo da aposentadoria e, ao mesmo
tempo, despertar o interesse de quem ainda nao comecou a planejar sua reserva”, destacou a
Gerente Comercial da Fundacdao, Sandi Gutierrez.

Eleicoes da Funpresp sao destaque em encontro com Anesp

Diretor-presidente da Fundacao enfatizou os detalhes do pleito deste ano

L]

Em visita institucional a Associacdo Nacional dos Especialistas em Politicas Publicas e Gestao
Governamental (Anesp), nesta terca-feira (06/5), o diretor-presidente da Funpresp-Exe, Cicero Dias,
destacou a importancia de entidades, como a Anesp, na mobilizacdo de participantes em eventos
como as Eleicdes da Fundacdo. “E fundamental mobilizar os servidores para fazerem parte deste
momento”, disse Cicero. A presidente da entidade, Elizabeth Hernandes, enfatizou que um pleito
como este é 0 momento para que os servidores facam parte do seu fundo de previdéncia.

Neste ano, a Funpresp realizard eleicdes para renovacao dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, além
dos Comités ExecPrev e LegisPrev. A inscricao de chapas esta aberta até 15 de junho. Durante esse
periodo, servidores interessados em disputar uma das vagas deverao formar chapas e apresentar
suas candidaturas conforme os critérios definidos no Regulamento Eleitoral. Mais informacdes sobre
o pleito podem ser conferidos na pagina especial das eleicdes.

No encontro desta terca-feira, Cicero também falou sobre o Seminério de Previdéncia
Complementar, evento que serd realizado em novembro pela Funprep-Exe, Funpresp-jud e DF-
Previcom. “Serd um momento em que levaremos informacdes importantes aos servidores sobre
financas e previdéncia, e também uma oportunidade de prestacdo de contas”, enfatizou Cicero. A
Anesp representa os Especialistas em Politicas Publicas e Gestdao Governamental (EPPGGs). O
encontro desta terca-feira faz parte de uma série de reunides que a Funpresp esta realizando com
associacdes e entidades representativas. Ja foram realizados encontros com Prolfes, Sinagéncias,
Unacom-Sindical, Anfip, entre outras.
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Fonte: Funpresp, em 07.05.2025.
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