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Documento destaca Plano de Prevencao e Enfrentamento do Assédio e Discriminacéao e
acoes decorrentes da pesquisa de integridade realizada em 2024

A Comissao de Valores Mobiliarios divulga hoje, 24/4/2025, a nova versao do integra - Plano de
Integridade da CVM, referente ao biénio 2025-2026. A 42 versao do documento tem como
objetivo aprimorar a disseminacdo e promocao de medidas e boas praticas de gestao para a
manutencdo de um ambiente corporativo integro, ético e transparente.

Para o periodo 2025-2026, é destaque a publicacao do Plano de Prevencao e Enfrentamento
do Assédio e Discriminacao (PPEAD) da CVM, com a criacdo de canal de acolhimento para
vitimas de assédio e discriminacdo. Além de acdes que serao desenvolvidas a partir da
pesquisa de integridade realizada em 2024.

"O Plano de Integridade é um dos pilares para desenvolvermos uma cultura de ética e
transparéncia no ambiente de trabalho. Para os préoximos dois anos, nosso foco é
desenvolver as medidas contra o assédio e a discriminacdao e mostrar que a pesquisa de
integridade realizada em 2024 esta resultando em medidas praticas." - Bruno Luna, Chefe
da Assessoria de Analise Econdmica, Gestdo de Riscos e Integridade (ASA/CVM).

Sobre a pesquisa interna

A pesquisa promovida em 2024 obteve crescimento de 28% da participacao dos profissionais da
CVM, em relacdo a 2022. Os tépicos mais citados foram: ameaca a isencao e a autonomia técnico-
organizacional, conflito de interesse e assédio no trabalho.

Uma das novidades dessa pesquisa foi a inclusao de raca e cor no questionario.
Sobre o Plano

O integra foi desenvolvido com base em principios e diretrizes estabelecidos que buscam
intensificar a incorporacdo da tematica da integridade no dia a dia e na cultura dos profissionais da
CVM, a fim de promover a cultura ética no ambiente de trabalho, a prevencao e gestdo de riscos, a
transparéncia e o aprimoramento das estruturas de governanca.

O documento detalha a funcdo de cada instancia de integridade na CVM e apresenta os fluxos
aplicados a cada situacdo a gue o servidor pode estar exposto sobre o tema, facilitando a
compreensdo sobre como e a quem se deve recorrer. Além disso, relaciona cada normativo
aplicavel, com links de acesso direto, e as acdes que a Autarquia implantard ao longo da vigéncia
do Plano para promover o assunto internamente.

O plano foi dividido em eixos tematicos com focos especificos: conflito de interesse, ética, gestao
de riscos, canais de denuncia e treinamento e capacitacao. Ele contempla os principais conceitos
apliciveis ao tema.
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CONFLITO DE ETICA RISCOS CANA.'IS DE CAPACITAQAO
INTERESSE DENUNCIA

CPROCO

EIXOS TEMATICOS

Eixos tematicos do Plano de Integridade

O integra é revisto a cada dois anos e submetido & aprovacdo do Comité de Gest&o de Riscos
(CGR). Seu monitoramento e atualizacdo ocorre semestralmente nas reunides do CGR.

Mais informacoes

Acesse o Integra - Plano de Integridade da CVM (vers&o 2025-2026).

Fonte: CVM, em 24.04.2025
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